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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL - SP !
.
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 ﬁ\
EDITAL DE ABERTURA COMPLETO A %é%g;@

O Prefeito Municipal de Boa Esperanca do Sul, Estado de Sao Paulo, faz saber que, em vista do disposto
no art. 37, inciso Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Boa
Esperanca do Sul e Leis Municipais vigentes, realizard Concurso Publico de Provas Objetivas, Provas Praticas e
Provas de Titulos para o preenchimento dos Cargos Publicos criados no quadro de cargos da Prefeitura Municipal
de Boa Esperanca do Sul.

O presente Concurso Publico destina-se aos cargos e vagas previstos neste Edital e para o preenchimento
efetivo de outras vagas que surgirem durante o periodo de validade deste Concurso Publico ou ainda para outras
vagas que forem criadas e necessarias a Administracdo Municipal.

1= INFORMACOES PRELIMINARES

1.1- As vagas dos Cargos Publicos serdo regidas pelo Regime Estatutario Lei n° 1.245 de 18 de outubro de 2023 e
suas alteracbes e conforme disposi¢cbes constantes nas legislag6es Municipal, Estadual e Federal vigentes.

1.2- A empresa responsavel pela organizacdo e realizagdo do Concurso Publico serd a Apta Assessoria e
Consultoria Ltda.

1.3- O presente Concurso Publico tera validade de (2) dois anos, podendo ser prorrogado por no maximo, 0 mesmo
periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul.

1.4- Os Extratos de todas as publicacdes relativas ao presente Concurso Publico, até a homologacdo do mesmo
serdo realizadas oficialmente no Diério Oficial do Municipio de Boa Esperanca do Sul e nos seguintes enderecos
eletrbnicos www.aptaconcursos.com.br e www.boaesperanca.sp.gov.br em como, afixadas no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Boa Esperancga do Sul, localizada na Rua Dr. Carlos Botelho, 231- Boa Esperan¢a do Sul
/ISP, portanto, é de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicagdes.

1.5- Todos os guestionamentos ou esclarecimentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ou
solicitados ao e-mail contato@aptarp.com.br ou pelo telefone (16) 3632-2277, de segunda a sexta-feira, Uteis, das
09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.6- Estabelece ainda as instrugfes especiais que regulardo todo o processo de sele¢do ora instaurado, sob a
coordenacdo da Comissdo Organizadora fiscalizadora do Concurso Publico em conformidade com a Portaria n°
046/2024 e 048/2024

2- DOS CARGOS PUBLICOS

2.1-  Os Cargos, codigos, vagas, vencimentos, cargas horarias semanais, escolaridades e respectivos requisitos
séo os especificados conforme quadro a seguir:

ENSINO MEDIO COMPLETO

Caod. Cargo Vaga Carsga AU Salario Base Escolaridade e Exigéncias
emanal
01 | Agente Educacional *CR 40h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
02 Almoxarife *CR 40h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
- S - —
03 Atendente T’ec_:nlco CR 40h R$ 1.540.16 Ensmq Medlo Complet’o € curso
de Farmécia técnico em Farmacia.
Auxiliar de *CR Ensino Médio Completo e curso de
04 i - 40h R$ 1.477,89 qualificacéo profissional de auxiliar de
Consultério Dentario . .
consultério dentario.
ili *
05 Auxiliar de CR 40h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
Manutencdo Escolar
06 Cuidador Social *CR 12x36h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
07 Escriturario *CR 40h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
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Eletricista de

Ensino Médio Completo e curso de

08 ~ *CR 40h R$ 1.834,21 o 7 .
Manutencédo qualificacdo profissional.
09 Inspetor de Alunos *CR 40h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
10 Mon'torlgfz iﬁ“ca‘?ao *CR 30h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
Ensino Médio Completo e Carteira
11 Motorista *CR 12x36 ou 40h R$ 1.477,89 Nacional de Habilitagdo (CNH)
categoria “D”
Operador de Ensino Médio Completo e Carteira
12 per *CR 44h R$ 1.834,21 Nacional de Habilitagdo (CNH)
Motoniveladora o amy
categoria “D
13 Pedreiro *CR 44h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
Ensino Médio Completo acrescido de
14 | Técnico em Arquivos *CR 40 h/s R$ 1.834,21 curso técnico em Informatica,
tecnologia ou areas correspondentes.
Ensino Médio Completo e Carteira
15 Tratorista *CR 44h R$ 1.477,89 Nacional de Habilitagdo (CNH)
categoria “D”
16 Servente *CR 40h R$ 1.477,89 Ensino Médio Completo
ENSINO TECNICO COMPLETO
Técnico em Ensino Médio Completo, curso
17 *CR 40h R$ 1.566,61 técnico em Enfermagem e registro de
Enfermagem .
classe ativo.
Técnico em Ensino Médio Completo e curso
18 Manutengédo de *CR 40h R$ 2.035,87 Técnico em processamento de
Informatica dados.
Técnico em Ensino Médio Completo e curso de
19 Seguranga do *CR 40h R$ 1.834,21 qualificacdo profissional de Técnico
Trabalho em Seguranca do Trabalho.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
20 Assistente Social *CR 30 H/S R$ 3.183,13 Ensino superior completo na area e
registro de classe ativo.
21 | Clinico em andlise *CR 30 H/S R$3.311,64 | Ensino superior completo na area e
registro de classe ativo.
22 Contador *CR 40 H/S R$ 4.362,28 Ensino superior completo na area e
registro de classe ativo.
23 Dentista *CR 40 HIS R$3.736,42 | ENsino superior completo na area e
registro de classe ativo.
24 Enfermeira Padrdo *CR 40 H/S R$ 2.951,09 Ens_,mo superior cor_npleto na area e
registro de classe ativo.
25 Farmacéutico *CR 40 H/S R$ 3.939,84 Ens_,mo superior completo na area e
registro de classe ativo.
26 Fiscal de Postura *CR 40 H/S R$ 4.204,59 Ensino superior Completo
27 Fiscal de Tributos *CR 40 H/S R$ 4.625,05 Ensino superior Completo
28 Fisioterapeuta *CR 20 H/S R$4.092,96 | ENSinO superior completo na area e
registro de classe ativo.
29 Fonoaudi6logo *CR 30 h/s R$ 2.540,68 Ens_mo superior cor_npleto na area €
registro de classe ativo.
30 Médico “CR 20 h/s R$ 4.730,19 Ensino superior completo na area e
registro de classe ativo.
31 Nutricionista *CR 30 his R$ 2.270,55 Ensino superior completo na area e
registro de classe ativo.
Profissional com em curso
30 horas aulas . . .
) Licenciatura Plena em Pedagogia, ou
Professor de semanais R$ 21,37 . oo
32 o D4 *CR Normal Superior ou Magistério, com
Educacéo Basica | (25 horas hora/aula e P
P habilitacdo para a docéncia nos anos
relégio) C :
iniciais do Ensino Fundamental.
Professor de 29 horas aulas
33 | Educacio Basica Il — “CR semanais R$ 21,37 Licenciatura Graduagcdo Plena em
& Arte (24 horas e 10 hora/aula Educacao Artistica/(Arte)
minutos)
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Professor de 29 horas aulas
34 | Educacio Basica Il — “CR semanais R$ 21,37 Licenciatura Plena em Ciéncias ou
g:iéncias (24 horas e 10 hora/aula Ciéncias Fisicas e Biologicas
minutos)
Professor de 29 horas aulas Licenciatura Plena em educagéo
35 | Educacio Basica Il — “CR semanais R$ 21,37 Fisica — Registro no Conselho
Eduga 50 Fisica (24 horas e 10 hora/aula Regional de Educacdo Fisica
& minutos) (CREF/CONFEF)
Professor de 29 horas aulas Licenciatura Plena em Estudos
36 | Educacio Basica Il — “CR semanais R$ 21,37 Sociais, com habilitacdo  em
(geo rafia (24 horas e 10 hora/aula Geografia, ou Licenciatura Plena em
9 minutos) Geografia.
Professor de 29;1(;:]1?];[.2&3 R$ 21,37 Licenciatura Plena em Estudos
37 | Educagéo Basicall- | *CR ' Sociais, com habilitagdo em Historia,
o (24 horas e 10 hora/aula ; : o
Historia - ou Licenciatura Plena em Histéria.
minutos)
Professor de 29 horas aulas
38 | Educacio Basica Il — “CR semanais ( R$ 21,37 Licenciatura Graduagdo Plena em
an las 24 horas e 10 hora/aula Letras com habilitacdo em Inglés
g minutos)
Professor de 29 horas aulas
39 | Educacio Basica Il — “CR semanais R$ 21,37 Licenciatura Plena em Letras com
Lin u% Portuguesa (24 horas e 10 hora/aula habilitacdo em Lingua Portuguesa
9 9 minutos)
Professor de ZQSZonr]ZSnZiuslas R$ 21 37 Licenciatura Plena em Matemética ou
40 | Educacao Bésica Il - *CR ' Licenciatura Plena em Ciéncias com
L (24 horas e 10 hora/aula S »
Matematica . Habilitagdo em Matematica
minutos)
Profissional com curso normal
superior ou licenciatura plena em
42 horas aulas ped:jlgo_gla, com tjab_lhtaga_o para
) docéncia na educacéo infantil e anos
Professor de . semanais R$ 21,37 A .
41 ~ : CR iniciais do ensino fundamental, com
Educagéo Especial (35 horas hora/aula habilitacs . o
relégio) abilitacéo em area especifica e
especializacdo em educacdo especial
ou educacéo inclusiva, ou licenciatura
em educacao especial.
Profissional com curso em
30 horas aulas Licenciatura Plena em Pedagogia, ou
42 Profe§sor de : *CR semanais R$ 21,37 Normal Superior ou Magistério, com
Educacéo Infantil (25 horas S NI
‘o habilitacio para a docéncia na
reldgio) 7 |
Educacéo Infantil.
43 Psiclogo *CR 30 H/S R$ 3.183,13 Ensino superior completo na area e
registro de classe ativo.
44 Psicopedagogo *CR 30 HIS R$ 3.458,00 Ensino superior completo na area e
registro de classe ativo.
45 Terapeuta “CR 30 H/S R$ 3.458.00 Ensino superior completo na area e
Ocupacional registro de classe ativo.

2.2 - *Cadastro de Reserva: os cargos para 0s quais o Concurso prevé Cadastro de Reserva ndo obrigam a
Prefeitura a convocar os candidatos aprovados

2.3- DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

2.3.1- As Provas Objetivas dos Cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos diferentes uns dos
outros, tornando possivel a realizacdo de inscricdo para mais de uma vaga, respeitando limite maximo de 2

(duas) inscricdes.

Periodo 01

Periodo 02

Agente Educacional

Cuidador Social

Inspetor de Alunos

Escriturario

Professor de Educagéo Basica |

Professor de Educagéo Basica Il — Lingua Portuguesa

Almoxarife

Auxiliar de Manutencéo Escolar

Monitor de Educacéo Infantil

Professor de Educacéo Infantil

Professor de Educagéo Basica Il — Inglés
Professor de Educacgéo Basica Il — Geografia
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Professor de Educagéo Basica Il — Histéria Professor de Educacgéo Especial
Professor de Educagéo Basica Il — Matematica Professor de Educagéo Basica Il — Arte
Fiscal de Postura Professor de Educagéo Basica Il — Ciéncias

Professor de Educacéo Basica Il — Educacao Fisica
Fiscal de Tributos

2.3.2 - Para os demais Cargos NAO citados na tabela acima, se houver, os candidatos poderéo realizar
mais de uma inscri¢cdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente havera a possibilidade de
realizacdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de elas serem agendadas para dias ou horarios
distintos. No caso das Provas Objetivas dos seus respectivos Cargos serem agendadas para o0 mesmo dia e
horario, os candidatos deverdo optar pela realizacdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais.
2.3.3 - Os periodos citados acima NAO correspondem, obrigatoriamente e sequencialmente, a manha e
tarde. Tal disposicdo sera avaliada no fechamento das inscrices para uma melhor logistica de distribuicéo
de escolas. Para conhecimento dessa informacédo serd necessario acompanhar a divulgacdo do edital de
convocagao.

2.3.4 - Nao havera possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem a responsabilidade da Apta
Assessoria e Consultoria e/ou da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul pela devolucdo de valores
referentes as inscri¢cdes realizadas.

2.4- As atribuigBes encontram-se disponibilizadas no Anexo I.

3-

3.1-

DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler e conhecer o edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos minimos exigidos para o ingresso no Cargo.

3.2-

3.3-

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletrbnico
www.aptaconcursos.com.br, no periodo de 17/04/2024 até 02/05/2024;

3.2.1- Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

3.2.2- Preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o boleto bancario
correspondente & inscricdo realizada; o candidato é o exclusivo responsével pelo correto
preenchimento de seus dados e envio do Formulério de Inscricdo disponibilizado, bem como pela
correta impressao do Boleto Bancario para pagamento.

3.2.3- Especificar no Formulario de Inscricdo se é Pessoa Com Deficiéncia (PCD). Se necessitar, ele
devera requerer condicdes diferenciadas para realizagdo da Prova em conformidade com o item 4 deste
edital.

3.2.4- Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscri¢ao.

3.2.5- Ao inscrever-se o candidato declarard, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Puablico.

Os valores correspondentes as taxas de inscricdo serdo de acordo com o grau de escolaridade exigida do

Cargo Publico pretendido, conforme o quadro a seguir:

Escolaridade Valor
Ensino Médio/Técnico Completo R$ 50,00
Ensino Superior Completo R$ 70,00

3.3.1- Ndo serao aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido
neste Edital, os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricbes efetivadas somente mediante o
correto preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancéario até a data de
vencimento.

3.3.2- O Boleto Bancéario poder4 ser pago em qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de
autoatendimento ou Internet Banking, até a data de vencimento do boleto dia 03 de maio de 2024.

Por ocasido da Circular n°® 3656/2013 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca
(boleto registrado), boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e néo terédo a
devolucéo do valor pago.

3.3.3- O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario somente até a data de vencimento do boleto dia
03 de maio de 2024.

3.3.5- Apos esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscricdo cujo
boleto ndo foi pago sera automaticamente cancelada.

3.3.6- Nao sera aceito o pagamento do valor das inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, via postal,
fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletr6nico, ordem de pagamento ou deposito bancario em
conta corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitagdo do Boleto Bancario gerado no momento
da inscricéo.
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3.3.7- No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser
realizado por falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. Em caso de nao
confirmacgdo do pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o pagamento
até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscricdo seja efetivada.

3.3.8- Nao serao aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido
neste Edital, os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricbes efetivadas somente mediante o
correto preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de
vencimento.

3.3.9- O Boleto Bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de
autoatendimento ou Internet Banking, até a data de vencimento do boleto dia 03 de maio de 2024.

Por ocasido da Circular n°® 3656/2013 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca
(boleto registrado), boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e néo terdo a
devolugéo do valor pago.

3.4- A Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul/SP e Apta — Assessoria e Consultoria ndo se responsabilizam
por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como qualquer outro fator
externo ao site da Apta Assessoria e Consultoria EIRELI, que impossibilite a correta confirmacéo e envio dos dados
para a solicitacao da inscricdo. Também néo se responsabilizam por inscricbes que ndo possam ser efetivadas por
motivos de impossibilidade ou erros na leitura do codigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por
dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressao dos mesmos
ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de
atendimento bancério.

3.5- Erros de digitacdo referentes ao ndmero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente a Apta Assessoria e Consultoria EIRELLI., pois sdo dados necessarios para a consulta
da inscri¢do através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de desempate na
Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo ser comunicados ao
Fiscal de Sala, no momento da realizagdo da Prova Obijetiva, para que o mesmo realize a devida correcdo na Lista
de Presenca.

3.6- As informag8es prestadas no Formulario de Inscricdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul excluir do Concurso Publico aquele que a
preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, caso a
irregularidade seja constatada ap6s a contratacdo do candidato este sera exonerado.
3.6.1- O candidato sera o Unico responsavel pelas informac¢Bes prestadas no Formulario de Inscricdo, as
quais implicardo o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, e nas instrucdes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente
Concurso Publico, que porventura venham a ser publicados, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza.
3.6.2- Em atendimento as disposi¢Bes contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera ter
conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, 0os quais deverdo ser comprovados por ocasido no ato da
contratacao:

3.7- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opc¢do do Cargo Publico ou cancelamento
da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as exigéncias
para o Cargo Publico desejado, lendo atentamente as informacgdes, principalmente a escolaridade minima exigida.

3.8- Depois de efetivadas as inscricdes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualquer que seja 0 motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscrigdo, em hipotese alguma, salvo nos
casos de cancelamento, suspensao ou ndo realizagcao do Concurso Publico.

3.9- Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos.

3.10- Qualquer condicéo especial para participacdo no Concurso Publico devera ser requerida dentro do prazo
estabelecido no item 5, periodo de inscricdo, sendo que ndo se responsabilizardo a Comissdo Organizadora
fiscalizadora do Concurso Publico e a Apta Assessoria e Consultoria EIRELI. por casos excepcionais que nao
tenham sido comunicados no prazo devido.
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4 - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E PEDIDOS ESPECIAIS

4.1 - A participacdo de candidatos com deficiéncia neste Concurso Publico sera assegurada nos termos do artigo
37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, do Decreto Federal n® 3298/1999 e Decreto Federal n° 9.508/2018

4.2 - Seréo consideradas pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadrem no artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, com redacdao alterada pelo Decreto Federal n° 5.296/04.
4.2.1 - Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao.

4.3 - O candidato — antes de se inscrever — deverd verificar se as atribuicdes do cargo especificadas no Anexo |
deste Edital, sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).

4.4 - O candidato com deficiéncia participara deste Certame em igualdade de condi¢ces com os demais candidatos,
no que tange ao conteldo e a avaliacao das etapas/provas e quanto a data, ao horario e o local de aplicacao.
4.4.1 - O tempo para a realizacdo das provas a que os candidatos com deficiéncia serdo submetidos
podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos,
levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 4°, § 2°, do
Decreto Federal n® 9.508/2018).

4.5 - O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os documentos
comprobatdrios para cada inscri¢do realizada.

4.6 - A Apta Assessoria e Consultoria e a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a deficiéncia sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do
prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido
acima.

4.7 - Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que n&o
ultrapasse a 20% das vagas oferecidas nos termos dos §81° e 2 do art. 37 do Decreto 3.298/99 e do 8§ 2° do art. 5°
da Lei n° 8.112/90.

4.8 Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formac¢éo da vaga ficara
condicionada a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para a admissdo temporaria.

4.9 - O candidato com deficiéncia que realizar sua inscrigdo devera indicar sua condicdo no Formulério de Inscri¢cao
e obrigatoriamente enviar a Declaragdo (anexo 1V) e o Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo
Médico responsavel, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID juntamente, nos termos solicitados, ap6s o
preenchimento da ficha de inscricdo e enviar o Laudo Médico — durante o periodo de inscricdes — para o0 seguinte
e-mail: contato@aptarp.com.br entregar presencialmente durante o periodo de inscricbes no setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul, localizada na Rua Antdnio Paulo de Miranda, 466—
Centro, Boa Esperanc¢a do Sul/SP, no horéario das 8h00min as 11h30min e das 13h00min a&s 17h00min, de Segunda
Feira a sexta-feira excetuando-se sdbados, domingos e feriados.

4.9.1 - Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico) e Declaracédo (anexo V) ficardo anexados
ao formulario de inscricdo e ndo serdo devolvidos apés a homologacdo do Concurso Publico e tera validade
somente para este Concurso Publico.

4.10 - Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico) e Declaracdo (anexo 1V) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo e ndo serdao devolvidos apds a homologacédo do Concurso Publico e tera validade somente
para este Concurso Publico.

4.11 - Os candidatos que ndo entregarem a documentacao solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou entregarem
documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo estabelecido
neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim
nao terdo o atendimento da condi¢cdo especial para a realizagdo da prova escrita, bem como n&do concorrerdo a
reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas condigfes que os demais
candidatos.

4.12 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatoria.
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4.13 - Apos a Admissao do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
aposentadoria, mudanca ou readaptacao de Cargo.

4.14 - Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela Prefeitura
Municipal de Boa Esperanca do Sul, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional que definira terminativamente
o enquadramento de sua situacao como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e atribuicées
do Cargo pretendido.

4.15 - A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto Federal n°.
3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

4.16 - Ndo havendo a confirmacgéo da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscri¢éo, o candidato s6
voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados desde que atenda todas as condigfes estabelecidas do
presente Edital.

4.17 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

4.18 - Caso necessite de condi¢Bes especiais para realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia devera solicita-
las no preenchimento de seu formuldrio de inscricdo e comprovar a necessidade através de laudo/atestado médico
juntamente com a Declaragdo (modelo do Anexo 1V), detalhando e justificando as condigbes especiais de que
necessita, conforme item 04. e seguintes do Edital. A Apta Assessoria e Consultoria, de acordo com a possibilidade
de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.
4.18.1 - A solicitacdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada de
parecer emitido por especialista da &rea da(s) deficiéncia(s) ou por equipe multiprofissional.

4.19 - A ndo solicitacdo das condicdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva, conforme estabelecido neste
Edital eximira a Apta Assessoria e Consultoria bem como a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul, de
gualquer providéncia.

4.20 - Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaracao) ficardo anexados ao formulario de
inscricdo e ndo serdo devolvidos apds a homologagéo do Concurso Publico.

4.21 - O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢Bes do item 4.18, ndo significa que ele sera
automaticamente considerado apto na pericia Médica Admissional Oficial designada pela Prefeitura Municipal de
Boa Esperancga do Sul.

4.22 - Em caso de necessidade de atendimento especial para a realizacdo das provas, o candidato devera
formalizar o pedido durante o preenchimento do formulario de inscrigdo, selecionar a(s) opcao(des) desejada(s) e
encaminhar Laudo Médico e/ou Documentos que comprovem a necessidade juntamente com a Declaragdo de
Deficiéncia/Condi¢ao Especial (modelo disponivel no Anexo).

4.23- O candidato com deficiéncia que realizar sua inscri¢cdo devera indicar sua condi¢cdo no Formulario de Inscrigcao
e obrigatoriamente enviar a Declaracdo (anexo 1V) e o Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo
Médico responséavel, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID juntamente, nos termos solicitados, ap6s o
preenchimento da ficha de inscricdo e enviar o Laudo Médico — durante o periodo de inscricbes — para 0 seguinte
e-mail: contato@aptarp.com.br entregar presencialmente durante o periodo de inscricbes no setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul, localizada na Rua Antdnio Paulo de Miranda, 466—
Centro, Boa Esperanca do Sul/SP, no horéario das 8h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, de Segunda
Feira a sexta-feira excetuando-se sabados, domingos e feriados.

4.23.1 - Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico) e Declaragdo (anexo V) ficardo
anexados ao formuldrio de inscricdo e ndo serdao devolvidos apés a homologacdo do Concurso Publico e tera
validade somente para este Concurso Publico.

4.24- O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os documentos
comprobatdrios para cada inscricédo realizada.
4.24.1- No caso de candidato com deficiéncia, 0 mesmo podera se valer do mesmo envelope para envio do
Laudo Médico e solicitacéo de Condicao Especial

4.25-. A Apta Assessoria e Consultoria e a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul ndo se responsabilizam
pelo extravio dos documentos enviados. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a deficiéncia sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do
prazo. Serdo desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido
acima.
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4.26-. A Apta Assessoria e Consultoria e a Comissdo de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade de
atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.

4.27-. Consideram-se atendimentos especiais a serem disponibilizados no dia da prova, desde que solicitados e

comprovados por laudo médico e/ou documentos comprobatdérios o seguinte:
I. Necessidades Fisicas:
a) Acesso facilitado: ao candidato com dificuldade de locomocdo é oferecida estrutura adaptada para
acesso no local de realizacdo da prova.
b) Apoio para perna: ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera permitido utilizar outra
carteira para apoiar a perna.
c) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal
designado pela Coordenacéo local.
d) Mesa e cadeira especial: ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e
cadeira de tamanho maior ao tradicional, sera providenciado estrutura adequada para realizacédo da prova.
e) Sala préxima ao banheiro: ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doenca, sera fornecida sala pr6xima ao banheiro.
f) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo ao corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): ao
candidato com implante ou prdotese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco
inoxidavel, hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo, devem apresentar laudo
médico comprovando a situacdo para efeitos do uso do detector de metais.
g) Uso de almofada: o candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova devido
a condicdo de saude, devera levar a sua almofada que seré inspecionada antes do inicio da Prova.

Il. Necessidades Visuais:

a) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com cegueira ou baixa viséo, é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal
designado pela Coordenacéo local.

b) Prova Ampliada: ao candidato com baixa visdo é disponibilizado a impressédo da prova em folha com
fonte ampliada prova impressa em caracteres ampliados, onde o candidato devera indicar o tamanho da
fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 24.

O candidato com esse tipo de prova, € orientado, de preferéncia, sentar-se se nas Ultimas carteiras da sala.

¢) Ledor: O candidato com baixa ou nenhuma viséo é oferecido profissional para a leitura da prova em sala
reservada.

Il. Necessidades Auditivas:

a) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar, € oferecido profissional
habilitado para mediar a comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova através da lingua brasileira
de sinais.

b) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicagéo pela leitura dos labios, sera solicitado ao
Fiscal de Sala que as instrugfes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

c) Protese Auditiva; O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz
necesséria a utilizacdo da prétese de forma continua.

IV. Necessidades Complementares:

a) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnéstico
de dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de até 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se
houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area da deficiéncia/doenca, através de laudo médico.

b) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o
atestado de amamentagdo e a coOpia da certiddo de nascimento do bebé. A candidata podera fazer a
amamentacdo durante a realizagdo da Prova Objetiva, devendo levar acompanhante responsavel pela
guarda da crianca que devera permanecer com a mesma em local estabelecido pela organizacao do
Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores. O(a) acompanhante somente terd acesso ao local de
prova até o horéario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala reservada até o
término da prova da candidata. Caso ndo haja acompanhante, a crianca ndo podera permanecer no local de
prova. No momento da amamentacdo a candidata ser4 acompanhada por fiscal da coordenacdo de prova
até o local onde a crianca e 0 acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante
responsavel pela guarda da crianga nédo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que devera
ficar acompanhada somente do fiscal da coordenacdo de prova durante a amamentacdo. Em conformidade
com a Lei Federal n° 13.872 de 17/09/2019, a mée tera o direito de proceder a amamentacdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos e o tempo despendido na amamentagédo sera
compensado durante a realizagéo da prova, em igual periodo.

¢) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
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provas devera encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicacdes referentes aos
candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o home e 0 género constantes no registro civil.

d) Outras condigBes: o candidato que necessitar de outras condi¢cdes nao listadas anteriormente, devera
especificar na declaragdo (modelo disponivel no anexo) e comprovar a necessidade para que possa ser
analisado.

4.28- Candidatos considerados como grupo de risco para a COVID-19 ndo terdo atendimento especial no que se
refere a salas individuais, visto que nos locais de Prova serdo observados os protocolos sanitarios e medidas de
prevencédo a COVID-19.

4.29- A néo solicitacdo e/ou comprovacdo das condicfes especiais para realizacdo da Prova Objetiva, conforme
estabelecido neste Edital eximira a Apta Assessoria e Consultoria e a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do
Sul, de qualquer providéncia.

4.30- Os candidatos que nao entregarem a documentagdo solicitada (Laudo Médico/Atestado e Declaragéo) ou
entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos no Anexo, dentro do periodo
estabelecido neste Edital, NAO TERAO OS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS ANALISADOS seja qual for o
motivo alegado, participando do Certame nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos.

4.31- O candidato que NAO realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.32- Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico/Atestado e Declaracdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo e ndo serdo devolvidos apds a homologacdo do Concurso Publico.

4.33- Na data prevista para a divulgacdo do Edital de Relacdo de Candidatos PCD e Solicitacdes de Pedidos e
CondigBes Especiais sera publicado no site www.aptaconcursos.com.br um informativo com a relagdo dos
candidatos que tiveram o pedido de condicdo especial deferidos.

4.34- As despesas relativas ao envio dos documentos comprobatérios serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato.

4.35- A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 4 e subitens implicara a perda do
direito a contratagcdo para as vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia.

5- DAS PROVAS E FASES

5.1 — O Presente Concurso Publico seréd distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva, Prova Praticas e Prova de
Titulos. Conforme quadro a seguir.

Cargos Fases

Agente Educacional, Almoxarife, Atendente Técnico de Farmacia, Auxiliar de
Consultério Dentéario, Auxiliar de Manutengdo Escolar, Cuidador Social,
Escriturario, Inspetor de Alunos, Monitor de Educacgéo Infantil, Servente,
Técnico em Enfermagem, Técnico em Manutengdo de Informatica Técnico
em Seguranca do Trabalho, Assistente Social, Clinico em Analise Contador,
Dentista, Enfermeira Padrdo, Farmacéutico, Fiscal de Postura Fiscal de
Tributos, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico, Nutricionista, Psic6logo,
Psicopedagogo, Técnico em Arquivos e Terapeuta Ocupacional

Professor de Educacgéo Bésica |, Professor de Educacgéo Bésica Il — Arte
Professor de Educagéo Bésica Il — Ciéncias, Professor de Educacao Bésica Il

Prova Objetiva

— Educacéo Fisica, Professor de Educagédo Bésica Il — Geografia, Professor _
DA S o - Prova Objetiva e
de Educacéo Basica Il — Historia, Professor de Educagéo Basica Il — Inglés .
= L . Prova de Titulos
Professor de Educagdo Baésica Il — Lingua Portuguesa, Professor de
Educagdo Basica Il — Matematica, Professor de Educacdo Especial e

Professor de Educacéo Infantil

Motorista, Operador de Motoniveladora, Pedreiro, Tratorista e Eletricista de Prova Obijetiva e
Manutencéo. Prova Praticas

5.1.1- As Provas Objetivas visam aferir as nogbes basicas relacionadas diretamente com a
escolaridade exigida;

5.1.2- As Provas de Titulos visam aferir o conhecimento relacionado ao desempenho das atividades
inerentes.

5.1.3- As Provas Praticas visam aferir a experiéncia relacionada ao desempenho das atividades inerentes.
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6- DA REALIZAGCAO OBJETIVA (ESCRITA)

6.1 — A realizacéo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 02 DE JUNHO DE 2024 (DOMINGO) DESDE QUE
NAO HAJA QUALQUER IMPREVISTO, CONFORME DATA INDICADA NO ANEXO Ill - CRONOGRAMA, em locais
a serem oportunamente divulgados.
6.1.1- Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio ou por e-mail em qualquer fase
do Concurso Publico, portanto é de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

6.2 — Se 0 numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela Prefeitura
Municipal de Boa Esperanca do Sul, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manhéa/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas. As provas objetivas também
poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do endereco residencial informado no ato
da inscricdo pelos candidatos.

6.3 — O Edital de Convocacédo para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a realizacdo das
Provas estao previstos para ser publicado conforme anexo lIl.
6.3.1 — Caso necesséario, podera haver mudanga na data prevista para a realizacdo da Prova Objetiva.
Nesse caso, a alteracdo devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realizacdo da prova no site www.aptaconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

6.4 — A Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul ndo se responsabilizara
por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

6.5 — N&@o haverd a possibilidade de solicitac@o por parte dos candidatos de realizacéo de Prova Objetiva em data,
horéario ou local, diferente do estabelecido no Edital de Convocacgdo para Prova Objetiva referente ao seu Cargo
neste Concurso Publico.

6.6 — O candidato deverd comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Objetiva com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente Documento Oficial de ldentificacdo com foto original, sdo
considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranc¢a Publica, Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pela Policia Militar;
Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgédos ou Conselhos de Classes
gue por Lei Federal valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB,
CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo,
Juntamente com o Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou
autenticagdo mecéanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

6.7 — ApOs o horario determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipétese ou pretexto, a
entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

6.8 — Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletrdnico que estiver portando e LACRAR seu celular em invélucro fornecido pelo fiscal, devendo
permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado dentro da bolsa/mochila que porventura
o candidato estiver portando.

6.9 — Durante a realizacdo da Prova Obijetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar qualquer
tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotogréaficas, filmadoras, telefones celulares,
smartphones, tablets, reldgios de qualquer tipo, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletronicas,
notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de
prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.
6.9.1 — Podera no transcorrer da aplicacdo da(s) prova(s), ocorrer varredura (detector de metais) em
ambientes do(s) local(is) de aplicagéo.

6.10 — O candidato que necessitar usar o sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo e sera
acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular desligado, juntamente
com bolsas e outros pertences em sua sala.

6.11 — Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, ele sera imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu Caderno de
Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

6.12 — Durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacéo de livros, anotacdes, réguas de calculo, lapis com tabuadas, impressos ou consulta a
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qualquer obra doutrinria, texto legal ou ainda a utilizagdo de qualquer forma de consulta ou uso de material de
apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado como tentativa de
fraude e implicara na eliminagéo do candidato deste Concurso Publico.

6.13 — Para a realizacdo da Prova Objetiva, cada candidato receber4 uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario
de prova, sala, nome completo, Cargo e nimero de inscricdo no Concurso Publico.

6.14 — Ao receber o Caderno de Questbes o candidato devera conferir a numeracéo e sequéncia das paginas, bem
como a presenca de irregularidades gréaficas que poderéo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o Gabarito de
Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo estabelecido. Em
ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera comunicar imediatamente o fiscal de sala.
6.14.1 — O Caderno de Questfes € o0 espaco no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO
GABARITO DE RESPOSTAS.
6.14.2 — No decorrer da Prova Objetiva, o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou erro de
digitacdo ou na formulacdo do enunciado ou alternativas de alguma questdo devera solicitar ao Fiscal de
Sala que proceda a anotacéo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior analise e deciséo por
parte da Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de precluséo recursal.
6.14.3 — O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a correcdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atencdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR
MOTIVOS DE ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificacdo e identificacao.
6.14.4 — Obrigatoriamente o candidato devera devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responséavel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Objetiva. A ndo entrega
do Gabarito de Respostas implicara na automatica eliminacéo do candidato deste Concurso Publico.
6.14.5 — O Gabarito de Respostas serd corrigido por meio O6ptico, portanto, devera ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar
apenas uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, NAO devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também nao podera ser utilizado nenhum tipo
de borracha ou liquido corretivo.
6.14.6 — Nao serdo consideradas as questfes em branco ou assinaladas a lapis, as questées com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de
resposta totalmente em branco. Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado &s
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcao,
acarretando anulacgao parcial ou integral do gabarito do candidato.
6.14.7 — O gabarito oficial das provas objetivas serd divulgado por meio de Edital a ser publicado conforme
item 1.5 nas datas previstas no Anexo Il - CRONOGRAMA.

6.15 — O candidato podera levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.

6.16— Em nenhuma hip6tese o Caderno de Questdes serd considerado ou revisado para corre¢cdo e pontuacao,
nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacao, valendo para este fim exclusivamente o Gabarito de
Respostas do candidato.

6.17 — Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo
deles tiver concluido a prova, assinando ainda o termo de encerramento.

6.18 — Ao terminar a Prova Obijetiva, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das dependéncias do local
de prova, devendo retirar-se imediatamente.

6.19 — Durante a realizagdo a prova ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais designados,
exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

6.20 — A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacéo da Prova Objetiva, devendo levar
acompanhante responsavel pela guarda da crianca que devera permanecer com a mesma em local estabelecido
pela organizacdo do Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores. No momento da amamentagédo a
candidata sera acompanhada por fiscal da coordenacao de prova até o local onde a crianca e 0 acompanhante
estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da criangca ndo podera
permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da coordenacéo de
prova durante a amamentacdo. Em conformidade com a Lei Federal n°® 13.862 de 16/09/2019, a mée ter4 o direito
de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos e o tempo despendido
na amamentagdo serda compensado durante a realizagéo da prova, em igual periodo.

6.21 — O tempo de duracao da Prova Objetiva sera de até 3 (trés) horas.

6.22 — O candidato sO6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da Prova Objetiva apds 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.
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6.23- DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA (ESCRITA)

6.24 — As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os conteddos constantes do Programa de Prova de cada
Cargo, constantes em anexo a este Edital.

6.25 — Na elaboracdo da Prova Objetiva serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de
dificuldade que levard em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

6.26 — A Apta Assessoria e Consultoria EIRELI. e a Comisséo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Boa
Esperanca do Sul ndo se responsabilizam por nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos
Programas de Prova ou Bibliografias deste Concurso Publico. A referida Comissédo de Concurso Publico nédo
fornecera e ndo recomendara a utilizacéo de apostilas especificas.

6.27 — Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu Cargo, ficando
livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no
Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

6.28 — A Prova Obijetiva sera composta de questdes de mdltipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou D)
sendo que apenas uma é a correta.

6.29 — As questBes de mudltipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde cada
guestéo valera 2,5 (dois e meio) pontos.

6.30 — Sera considerado desclassificado na prova objetiva o candidato que ndo obtiver, no minimo, a nota 40
(quarenta).

6.31 — Caso alguma questdo venha a ser anulada, ela sera considerada correta para todos os candidatos, de modo
gue a sua pontuac¢éo serd atribuida a todos os candidatos indistintamente.

6.32 — As provas terdo areas de conhecimento e nimero de questdes de acordo com o descrito no quadro abaixo:

ENSINO MEDIO COMPLETO

AUXILIAR DE MANUTENCAO ESCOLAR
CUIDADOR SOCIAL

ELETRICISTA DE MANUTENGAO 15 questdes — Portugués
MOTORISTA 15 questdes — Matematica
OPERADOR DE MOTONIVELADORA g . '
PEDREIRO 10 questdes — Conhecimentos Especificos
SERVENTE

TRATORISTA

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

AGENTE EDUCACIONAL

ALMOXARIFE

ATENDENTE TECNICO DE FARMACIA

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 10 questﬁes - Portugués
ESCRITURARIO ~ -
INSPETOR DE ALUNOS 10 quest~oes Matemﬁma
MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL 5 questoes — Informatica
TECNICO EM ARQUIVOS 15 questdes — Conhecimentos Especificos

TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM MANUTENCAO DE INFORMATICA
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ASSISTENTE SOCIAL
CLINICO EM ANALISE
CONTADOR

DENTISTA

ENFERMEIRA PADRAO
FARMACETICO

FISCAL DE POSTURA
FISCAL DE TRIBUTOS
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
NUTRICIONISTA
PSICOLOGO
PSICOPEDAGOGO
TERAPEUTA OCUPACIONAL

10 questbes — Portugués
5 questdes — Matematica
5 questdes — Informatica
20 questdes — Conhecimentos Especificos

ENSINO SUPERIOR COMPLETO / EDUCAGCAO

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTE

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - CIENCIAS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCAGAO FISICA
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - GEOGRAFIA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - HISTORIA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

10 questdes — Portugués

5 gquestdes — Matematica
10 questdes — Conhecimentos Pedagdgicos
15 questdes — Conhecimentos Especificos

ENSINO SUPERIOR / MEDICINA

MEDICO

10 questbes — SUS/Saude Publica
5 questdes — Etica Médica
5 questdes — Portugués
20 questdes — Conhecimentos Especificos

6.32.1- As Prova de Lingua Portuguesa e Matematica visam aferir as noc¢des basicas relacionadas
diretamente com a escolaridade exigida;

6.32.2- -As Provas de Conhecimentos Especificos e Informatica visam aferir as nog8es relacionadas ao
conhecimento e o desempenho das atividades inerentes.

6.33 -

O programa das provas é o constante do Anexo Il - Programa de Provas que integra este Edital e estara a

disposicéo dos candidatos no endereco eletrénico www.aptaconcursos.com.br.

7- DAS PROVAS PRATICAS

7.1- Os candidatos habilitados na Prova Objetiva serdo submetidos a Prova Pratica que avaliara as habilidades dos
candidatos em relacdo ao desempenho das fun¢Bes, de acordo com as atribuicbes do Cargo, conforme previsto no

anexo deste edital.

7.1.1- Serdo convocados os candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva, observando a ordem
de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Cargo

Quantidade de Candidatos que serdo convocados

Motorista, Operador de Motoniveladora, Pedreiro,
Tratorista e Eletricista de Manutencéo.

10 primeiros classificados e aqueles que empatarem
em nota com o 10°.

7.1.2- Os demais candidatos ndo convocados para a Prova Pratica, serdo considerados desclassificados

deste Concurso Publico.

7.2- As Provas Préticas deverao ser realizadas no dia 23 DE JUNHO DE 2024 (DOMINGO) e por meio de editais de
convocacao, sera divulgada a relacdo nominal dos candidatos em ordem alfabética, os locais e horarios de
comparecimento para a realizacdo das provas praticas.
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7.2.1- Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais via Correios ou por e-mail, portanto é de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagbes referentes a este Concurso
Publico.

7.3- Nao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Pratica em data,
horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacédo para Prova Pratica referente ao seu Cargo
neste Concurso Publico.
7.3.1- Nao havera segunda chamada ou repeticdo da Prova Pratica, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.
7.3.2- Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas praticas
em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

7.4- A Prova Prética visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos e as habilidades do
candidato no desempenho das atividades inerentes a funcéo de acordo com a atribuicdo de cada Cargo.

7.5- A Prova Prética de carater ELIMINATORIO seréa avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos que serdo
somados a nota da Prova Obijetiva, sendo que o candidato que ndo atingir no minimo 50 (cinquenta) pontos na
Prova Pratica estara automaticamente desclassificado.
7.5.1- Também serdo considerados desclassificados os candidatos que: Nao se apresentarem para a
realizacéo da Prova Pratica ou ndo puderem realizar a Prova Prética por qualquer que seja o motivo.

7.6- As provas praticas seguirdo as modalidades e critérios abaixo avaliados:

Cargo Critérios de Avaliacédo

Organizacéo e limpeza, atitudes de seguranca do

. _ L . Trabalho, comportamento e postura, entendimento
Pedreiro, Tratorista e Eletricista de Manutencao e Cumprimento das tarefas e qualidade da tarefal
Atribuida e executada.

Motorista, Operador de Motoniveladora e Tratorista Avaliacdo do manuseio do veiculo

7.6.1- A avaliacdo serd feita pelo desempenho do candidato dentro das normas técnicas e legais,
levando-se em consideragdo o uso e aproveitamento do equipamento utilizado.

7.7 Para cargos que exigem a CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) o candidato devera apresentar a CNH
(Carteira Nacional de Habilitacdo) (ORIGINAL) na categoria exigida para o Cargo em conformidade com o Edital
Letra "D", com foto, dentro da validade e Fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando constar a exigéncia
na CNH.

8- DAS PROVAS DE TiTULOS

8.1- Concorrerdo a prova de titulos todos os candidatos conforme tabela 5.1 que atingirem a pontua¢do minima
de 50,00 (cinquenta) na prova Objetiva.
8.1.1- Os comprovantes de titulacdo deverdo ser entregues na data designada para as provas objetivas.

8.2- Serdo considerados para a Prova de Titulos:

a) Certificado de conclusdo de cursos de Pds-Graduagao/Especializagdo “Lato Sensu”, na area da educacéo,
com carga horaria minima 360 horas, devidamente registrados pelo MEC - Ministério da Educacdo e
oriundos de Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacéo.

b) Certificado de concluséo de curso/Diploma de Mestrado, na area da educacéo, devidamente registrado pelo
MEC - Ministério da Educacédo e oriundo de Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC -
Ministério da Educacéo;

c) Certificado de conclusdo de curso/Diploma de Doutorado “Stricto Sensu”, na é&rea da educacéo,
devidamente registrado pelo MEC - Ministério da Educacdo e oriundo de Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacao.

8.3- Os titulos serdo pontuados na seguinte forma:
Certificado e/ou Diploma Pontuacédo Quantidade
Especializagéo “Lato Sensu” - carga horaria minima 360 horas | 1,0 (um ponto) Maximo dois titulos
Mestrado “Stricto Sensu” 2,0 (dois pontos) Méaximo um titulo
Doutorado “Stricto Sensu” 3,0 (trés pontos) Méaximo um titulo

8.3.1- A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar 06 (seis) pontos.
8.3.2- Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a
classificacéo final.
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8.3.3- Os pontos serao contados apenas para efeito de “classificagdo” e nao de “aprovagao”.

8.3.4- Os documentos comprobatorios da titulagdo deverdo ser entregues em cépias com autenticacao
cartordria e estes ndo serdo devolvidos aos candidatos, independente de habilitagdo, ou ndo, do candidato, ou
mesmo apads o término do prazo do Concurso Publico.

8.3.5- Os pontos poderdo ser cumulativos apenas entre niveis diferentes de pds-graduacéo, podendo o
candidato apresentar dois certificados apenas no nivel de pds-graduagao “Lato Sensu”.

8.3.6- A entrega de titulos ndo assegura direito a pontuacéo, sendo que estes deverdo ser analisados e
serdo pontuados conforme tabela do item 8.3.

8.4- A pontuacéo aferida sera acrescida na nota final do candidato e computada para efeito de classificacao.

8.5- Os candidatos que possuirem titulos em conformidade com o item 8.3 deverdo entregar os documentos
comprovantes, para a pontuacao por titulagéo, na data e horario designado para a prestacao da prova objetiva das
respectivas Funcdes. E recomendada a preparacdo da documentagéo, nos moldes exigidos, com antecedéncia.

8.5.1- Os candidatos deverdo obrigatoriamente apresentar os documentos relativos a titulagdo em
envelope lacrado, anexando na parte externa do envelope o Anexo V — Formuléario de Entrega de Titulos,
disponivel junto aos anexos deste edital (abaixo), preenchendo com o ndimero de inscricdo, nhome completo, a
Funcéo Publica pretendida e a relacao de titulos entregues, deixando livre apenas o canhoto para comprovacéo da
entrega, que lhe sera devolvido;

8.5.2- Os envelopes devem ser entregues ao Coordenador ou Fiscal indicado para tanto, na Sala de
Coordenacdo, ao término de sua prova objetiva, devendo o(s) mesmo(s) assinar o canhoto (comprovante de
entrega) do Formulario de Entrega de Titulos;

8.5.3- Nao serdo aceitos envelopes abertos, com lacres rompidos ou violados;

8.5.4- Nao serdo aceitos documentos entregues em outros locais, nem em data ou horério diferente dos
previstos e nem encaminhados via postal.

8.5.5- Nao serd fornecido a nenhum candidato material para realizar entrega dos titulos (envelope,
formulario de entrega, cola, fita adesiva etc.), seja pela equipe de aplicagdo ou por funcionarios do local de provas,
ndo importando as razfes alegadas. Também nado sera permitido a troca ou empréstimo de materiais entre os
candidatos, a fim de evitar perturbacdes que atrapalhem a realizag&o da prova pelos outros concorrentes.

8.5.6 - Os titulos entregues nao serdo devolvidos aos candidatos e serdo inutilizados depois de decorrido o
prazo de 90 dias corridos, contados da data da divulgacgéo oficial do resultado final.

9- DA ELIMINACAO

9.1- Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

9.1.1 - Apresentar-se apés o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagédo

da prova no horério determinado para o seu inicio;

9.1.2 - N&o apresentar o documento de identidade exigido em todas as fases do certame, conforme

previsto neste Edital;

9.1.3 - For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se

de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo prépria ou

de terceiros;

9.1.4 - For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou

diferentemente das orientacdes deste Edital:
a) Equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3,
MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme
de carro elou qualquer aparelho similar que venha a emitir qualquer som, mesmo que
devidamente acondicionado na embalagem plastica. A embalagem pléstica, contendo os
objetos pessoais do candidato, deverd permanecer lacrada e debaixo da carteira durante
todo o periodo de aplicacdo do concurso e podendo ser aberto apds a concluséo da prova e
somente fora do local.
b) Livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislacdo e impressos
gue ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

9.1.5 - For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucgédo da prova;

9.1.6 - Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as

autoridades presentes ou com os demais candidatos;

9.1.7 - Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo 0s

permitidos;

9.1.8 - Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

9.1.9 - Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

9.1.10 - Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questbes e na Folha de Respostas;

9.1.11 - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

9.1.12 - N&o permitir a coleta de sua assinatura e coleta da impressao digital durante a realizacdo da prova;

9.1.13 - For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenacao;

9.1.14 - Recusar-se a ser submetido ao detector de metal,

9.1.15 - Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo

determinado em edital;
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9.1.16 - Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
9.1.17 - Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10- DA CLASSIFICACAO
10.1- Os candidatos habilitados serédo classificados em ordem decrescente da Nota Final.

10.1.1 A avaliacdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrbnico do Gabarito de
Respostas do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em
pontos, de acordo com o nimero de questdes validas, conforme a formula a seguir:

P =(110/ Q) x TA, onde:

P = Pontuagéo do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

10.1.2- Quando houver a Prova Objetiva mais a Prova Pratica a Nota Final sera realizada pela média das
pontuacdes obtidas nas Provas Objetiva e Pratica, conforme a seguinte formula:

P =(110/0Q) x TA, + Prova Prética, onde:

2
P = Pontua¢&o do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

10.1.3- Quando houver entrega de Titulos, a Nota Final serd realizada pela soma simples das pontuacdes
obtidas nas Provas Objetivas e de Titulos.

10.2- Da publicacdo da listagem de classificacdo final, o candidato poderd apresentar recurso a Comisséo
Organizadora fiscalizadora do Concurso Publico, o que sera admitido para Unico efeito de correcdo de notério erro
de fato, o qual sera analisado pela empresa APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI. e referendado pela
Comissédo Organizadora fiscalizadora do Concurso Puablico.

10.3- Na hip6tese de igualdade de resultado tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;
¢) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa,;
d) que obtiver maior nota da prova de Matematica;
€) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10.4- A divulgacao da Classificagcdo Final do Concurso Publico seré feita em 2 (duas) listas: 1 (uma) geral contendo
todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e 1 (uma) outra contendo somente o0s
candidatos Classificados com Deficiéncia.

10.5- O resultado com a classificacéo final do Concurso Publico sera publicado conforme item 1.5, nas datas
previstas no Anexo lll — Cronograma.

11- DOS RECURSOS

11.1- Ainterposicdo de recurso em relacéo a divulgacdo do Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, sera de 2
(dois) dias, feita exclusivamente pela internet através do site www.aptaconcursos.com.br, no mesmo acesso, de
acordo com as datas e horarios definidos no termo a ser publicado.

11.2- Caberéo recursos dentro de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo do ato quanto a:

a) Inscricdo ndo homologada;

b) Indeferimento da solicitagdo de atendimento especial ou inscricdo como PCD;

c) Conteldo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

d) Convocacao para a Prova Pratica;

e) Somatoério das notas dos candidatos e classificagcao preliminar no concurso publico.

11.3- Para a interposicdo de recurso, 0 candidato devera obrigatoriamente acessar 0 site
www.aptaconcursos.com.br, acessar o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo
estabelecido em cada divulgacdo, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as
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orientacdes disponiveis no site e envia-lo para andlise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera o
ultimo protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto. No entanto, podera consultar todos os
recursos interpostos na area do candidato.

11.4- No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a solicitacédo
do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacado ja questionada pelo candidato, ou relativo a assunto
ja publicado anteriormente.

11.5- Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese das
razdes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteracées no contelido do mesmo.

11.6- Serdo INDEFERIDOS os recursos apresentados:
a) Em desacordo com as especificagoes estabelecidas no Formulario de Recurso disponibilizado no site da
empresa;
b) Que tratem de mais de uma questdo por protocolo;
c) Que apresentarem questdes e/ou Cargo diferente do selecionado no Formulario de Recursos
disponibilizado no site;
d) Que estiverem fora do periodo estabelecido nas divulgacdes oficiais;
e) Que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;
f) Por outros meios que nao seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da
empresa (Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos
do site, fax, telefone, etc.).

11.7- A empresa Apta Assessoria e Consultoria e a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul ndo se
responsabilizam por solicitagbes de recursos néo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicac@o e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer
outro fator externo ao site da Apta Assessoria e Consultoria que impossibilite o correto envio do formuléario de
recurso.

11.8- O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestagdo a proposito
do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova Objetiva. Apos
analise dos recursos sera divulgado o parecer no site da Apta Assessoria e Consultoria, sendo que as respostas na
integra, individualmente, serdo disponibilizadas aos candidatos através do site www.aptaconcursos.com.br, por
meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e senha. Apés o login, o candidato devera acessar
o "Menu" Meus Concursos, posteriormente clicar no “botao” Acompanhar, dentro do Concurso que estiver inscrito e
realizado Recurso. Por fim, haver4 uma "Aba" chamada Acompanhamento dos recursos em que o candidato devera

clicar no “botao” Visualizar.

11.9- Havendo o deferimento de recurso, poder4 haver alteracdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteracdo nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificacdo para posicdo superior ou inferior, ou
ainda ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que nédo obtiverem a pontuagdo minima exigida para classificagao.
11.10- Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Final e Classificacao Final
com as alteracBes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo recursos
adicionais.

11.11- A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12- DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA NOMEACAO E CONTRATACAO
12.1- Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais.

12.2- Possuir, no ato da nomeacédo, a escolaridade minima exigida para a nomeacao no Cargo, bem como os
requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no exterior
(certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo ser aceitos para fins de nomeacao somente se revalidados ou
convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem como quaisquer outros
obtidos no exterior, deverao estar acompanhados de traducédo publica e juramentada.
12.2.1- Para Cargos de Ensino Superior, guando houver, no momento da nomeacédo o candidato devera
comprovar a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Graduag&do com a data da colagéo
de grau;
12.2.2- Quando houver Cargos que exigem registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da
nomeacao, documento de registro no respectivo Conselho de Classe do Estado de S&o Paulo.

12.3- Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF, Titulo de Eleitor com comprovante
de votacdo para os eleitores que ja votaram e CNH vdlida quando exigido nos requisitos minimos). Para os
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candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade no
servico militar, quando for o caso.

12.4- Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&o portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n® 70.391/72 e do Decreto Federal n.° 70.436/72.

12.5- Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino.
12.6- Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacdes eleitorais.

12.7- Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribui¢cdes
para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspecéo realizada pela Medicina do Trabalho da Administragéo
Publica.

12.8- Submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a ser
realizado pela Administracéo Publica ou por sua ordem, para constatacao de aptidao fisica e mental.

12.9- Nao ter sofrido nenhuma condenacao em virtude de crime contra a Administracao.

12.10- N&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do Cargo publico, achando-se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos.

12.11- N&o ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter sido
demitido a bem do servigo publico.

12.12- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de nomeacgéo e ndo ter completado 75 (setenta e
cinco) anos, idade esta para aposentadoria compulséria dos Servidores Publicos.

12.13- Apresentar no ato da nomeagéo declaracéo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, Cargo ou funcao publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao.

12.14- A convocacdo para nomeacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagédo final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do numero de vagas, o direito a nhomeacdo. Os classificados no presente Concurso
Pablico somente serdo convocados por ato discricionério vinculado & conveniéncia e oportunidade por parte da
Administracdo Publica Direta.

12.15- A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados sera definida pela Prefeitura Municipal de Boa
Esperanca do Sul em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

12.16- O processo de convocagao para nomeacao dos candidatos aprovados aos Cargos constantes neste Edital é
de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul.

12.17- As convocagdes serao realizadas no Diario Oficial Eletrdnico cabendo exclusivamente ao candidato o devido
acompanhamento sobre o chamamento.

12.18- O candidato tera o estabelecido na Convocacao para comparecer na Prefeitura Municipal de Boa Esperanca
do Sul para aceitacdo da vaga, sob pena de perda da mesma.
12.18.1- A Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul seréa facultada, em complemento a convocagéo na
forma determinada pelo subitem 12.17 de encaminhar o ato de convocacdo também através do e-mail
cadastrado pelo candidato no ato da inscricdo ou ainda, através de telegrama, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a manutencdo quanto a atualizacdo de seus dados junto a Administracao
Publica apds a homologacéo do certame.

12.19- O candidato deficiente podera ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que atestara se
a deficiéncia é compativel com as atribuigBes e requisitos do Cargo. Apds a homologacéo do referido Concurso
Puablico todas as informacfes referentes ao acompanhamento das Admissdes devem ser solicitadas juntamente a
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul através de seus canais de comunicacgao.

12.20- O candidato que recusar a Admissdo ou depois de Admitido, deixar de comparecer ao servico publico e de
iniciar suas funcdes e atividades perdera os direitos decorrentes de sua classificagao.

12.21- O candidato que ndo atender qualquer item da convocacdo do presente edital estara automaticamente
excluido do Concurso Publico.

12.22- E facultado a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos solicitados, outros documentos comprobatérios. Os candidatos classificados deverdo apresentar
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documentos comprobatérios de suas respectivas habilitagGes legais para o respectivo Cargo, conforme item 2.1
(Escolaridade e Exigéncias) deste Edital.

12.23- O candidato, no ato da nomeagdo, nao devera estar incompatibilizado para nova nomeagéo em novo Cargo
Pablico. Nao podera estar exercendo cargo, Cargo ou funcdo publica, nos termos do art. 37 da Constituicao
Federal.

12.24- A ndo comprovacdo de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do presente
Concurso Publico.

13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1- Alinscricdo do candidato implicard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacéo das condigbes
do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

13.2- A determinacédo do local, data e horario das provas é atribuicdo exclusiva da Comissao Organizadora
fiscalizadora do Concurso Publico e sera publicada oportunamente.

13.3- Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul o direito de aproveitar os candidatos
habilitados em namero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e disponibilidade financeira, nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

13.4- A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.5- Dentro do prazo de validade do presente Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul
por ocasido do provimento do Cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo e o seu prazo de validade,
podendo o candidato que vier a ser convocado ser investido no Cargo Publico se atendidas, a época no ato da
contratacéo , todas as exigéncias para a investidura.

13.6- Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia esta que serd mencionada em Edital,
comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a
gualquer candidato alegar desconhecimento.

13.7- A Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem
como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corre¢éo dos procedimentos a ele relativos
ou deles decorrentes.

13.8- Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo e ndo caracterizado qualquer Obice, é facultada a
incineragdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Concurso Publico, os registros eletronicos.

13.9- Cabera ao Prefeito Municipal de Boa Esperanca do Sul a homologacao dos Resultados.

13.10- Os casos omissos serdo resolvidos pela empresa Apta Assessoria e Consultoria EIRELI., juntamente com a
Comissédo Organizadora fiscalizadora do Concurso Puablico.

13.11- A Apta Assessoria e Consultoria EIRELI. ndo autoriza a comercializacdo de apostilas em seu nome e nao
se responsabiliza pelo teor delas.

13.12 A Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul e a Apta Assessoria e Consultoria eximem-se das despesas
com viagens e estadias dos candidatos para prestar as Provas Objetivas e Praticas.

13.13- Integram este edital os anexos:
Anexo | - Atribuicdes
Anexo Il - Programa de Provas;
Anexo Il - Cronograma,;

Anexo IV - Declaragdo de Candidato com Deficiéncia,;
Anexo V - Formulario de Entrega de Titulos;

Boa Esperancga do Sul, 16 de abril de 2024.
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JOSE MANOEL DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL- SP O

A

assessoria
consultoria

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

ANEXO | — ATRIBUICOES

Agente Educacional

Lei Municipal n° 668/2009

Almoxarife

Lei Municipal n° 62/91 — Lei complementar 041/2024

Assistente Social

Lei Completar 041/2024

Atendente técnico de farmacia

Lei Complementar 031/2023

Auxiliar de consultério dentario

Lei 395/2001 — Lei Complementar 041/2024

Auxiliar de Manutencédo Escolar

Lei 528/2005

Cuidador Social

Lei 626/2014

Clinico em anélise

Lei 249/1996 — Lei Complementar 041/2024

Contador

Lei Complementar 041/2024

Dentista

Lei Complementar 041/2024

Eletricista de Manutencéo

Lei 155/1993 — Lei complementar 041/2024

Enfermeira Padrao

Lei complementar 041/2024

Escriturario

Lei complementar 041/2024

Farmacéutico (40 horas semanais)

Lei complementar 041/2024

Fiscal de Postura

Lei complementar 041/2024

Fiscal de tributos

Lei complementar 746/2011

Fisioterapeuta 20 horas

Lei 283/1997

Fonoaudiélogo

Lei complementar 041/2024

Inspetor de alunos

Lei complementar 041/2024

Médico Lei 1023/2019
Monitor de Educacdao Infantil Lei complementar 041/2024
Motorista Lei complementar 041/2024

Nutricionista

Lei 711/2010

Operador de Motoniveladora

Lei 249/1996 e Lei complementar 041/2024

Pedreiro

Lei 62/91

Professor de Educacao Bésica |

Lei 331/1998 e Lei 829/2014

Professor de Educacéo Basica Il — Arte

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacéo Basica Il — Ciéncias

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacao Bésica Il - Educacéo Fisica

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacéo Basica Il — Geografia

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacéo Basica Il — Historia

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacao Bésica ll = Inglés

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacgao Bésica ll - Lingua
Portuguesa

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacéo Basica Il — Matemética

Lei 441/2002 e Lei 859/2015

Professor de Educacédo Especial

Lei 212/1995 e Lei Complementar 011/2020

Professor de Educacéo Infantil

Lei 958/2018

Psicologo Lei 614/2007 e Lei Complementar 041/2024
Psicopedagogo Lei Complementar 030/2023
Servente Lei 403/2001

Técnico em Arquivos

Lei Complementar 041/2024

Técnico em Enfermagem

Lei 424/2002 e Lei 958/2018

Técnico em manutencdo de informética

Lei 635/2008

Técnico em Seguranca do Trabalho

Lei 666/2009 e Lei Complementar 011/2020

Terapeuta Ocupacional

Lei 746/2011 e Lei 782/2012

Tratorista

Lei 249/1996 e Lei Complementar 010/2020

Aos candidatos que desejam ler a descricdo completa das atribuicdes do seu cargo, deverdo acessar o site

https://www.boaesperanca.sp.gov.br/legislacao digitar o nUmero da Lei e seu respectivo ano.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

> AGENTE EDUCACIONAL

> ALMOXARIFE

> ATENDENTE TECNICO DE FARMACIA

> AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

> AUXILIAR DE MANUTENCAO ESCOLAR

> CUIDADOR SOCIAL

> ELETRICISTA DE MANUTENGCAO

> ESCRITURARIO

> INSPETOR DE ALUNOS

> MONITOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

> MOTORISTA

> OPERADOR DE MOTONIVELADORA

> PEDREIRO

> SERVENTE

> TECNICO EM ARQUIVOS

> TECNICO EM ENFERMAGEM

» TECNICO EM MANUTENCAO DE INFORMATICA

> TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

> TRATORISTA

CONHECIMENTOS GERAIS |

PORTUGUES:

Fonética e Fonologia; Divisédo silabica; Acentuacdo grafica; Cargo do hifen; Ortografia; Pontuagdo; Estrutura das
palavras; Classes gramaticais; Flexdo verbal e nominal; Pronomes: Cargo e colocacéo; Cargos de tempos e modos
verbais, vozes do verbo; Concordéncia nominal e verbal; Crase; Interpretacdo de texto; Analise sintatica: termos da
oracdo, classificacdo de oracdes. Obs. Serdo utilizadas as regras ortogréaficas introduzidas pelo Decreto Federal n.
6.583

de 29/09/08.

MATEMATICA:

Conjuntos Numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com 0S conjuntos numMEéricos:
adicdo, subtracdo, multiplicagéo, divisédo, potenciacéo e radiciacdo; Equacéo e inequacéo do 1° grau; Equacéo do 2°
grau; Fatoracdo; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Relacbes e Funcbes; Area, perimetro,
volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema decimal de medidas; Poligonos e circunferéncia; Razdes e
proporcoes.

INFORMATICA:

MS-Word 2010/2016 e superior, tais como: Estrutura basica dos documentos, atalhos, botdes e menus, edi¢éo e
formatacéo de textos, recuo e espagcamento, cabecalhos, paragrafos, fontes, destaques, negrito, sublinhado, italico,
subscrito, sobrescrito, etc., colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e
numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, estilos e modelos, campos predefinidos, caixas de
texto.

MS-Excel 2010/2016 e superior, tais como: Estrutura béasica das planilhas, atalhos, botdes e menus, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracédo de tabelas e graficos, uso de féormulas, fungbes e macros,
impressao, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtengdo de
dados externos, classificacdo de dados, operacdes de copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc.

MS-Power Point 2010/2016 e superior: Estrutura béasica dos slides, atalhos, botées e menus, conceitos da area de
trabalho, criacdo e apresentacéo, insercdo de imagens, aplicacao de efeitos, diagramas e organogramas.

Internet e navegadores, todas as versdes de Google Chrome, Firefox, Opera e Microsoft Edge como: Histéria da
Internet, atalhos, botdes e menus, Provedores, navegacao Internet, conceitos de URL, cookies, links, sites, busca e
impressao de paginas, Salvar links, Salvar Imagens, sobre redes sociais, Discos Virtuais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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AGENTE EDUCACIONAL

NocGes de Censo Escolar; Programa Bolsa Familia na Educagédo. Escrituracdo escolar. Classificagdo dos registros
individuais: matricula, atestado de frequéncia, transferéncia, ficha do aluno e do funcionario. Histérico escolar. Diario
de Classe. Livros: Atas do Conselho de Classe, Atas de Resultados Finais, Outros. Execucdo dos Registros dos
fatos Escolares. Redacdo de atas, oficios, requerimentos e correspondéncias oficiais. Nocdes de protocolo e
arquivo. Normas gerais de organizacdo. Relacdes interpessoais e a ética no servico publico. Protocolo: recepcao,
classificacédo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de correspondéncia: registro e encaminhamento.
Classificacdo dos arquivos e documentos. Organizacdo e administracao de arquivos. Material de arquivo, métodos
de arquivamento. Preparacdo do material a ser arquivado. Organizagéo e funcionamento da secretaria da escola:
documentacédo (professor e aluno), expedicao, arquivamento. Matricula, transferéncia, aproveitamento de estudos,
equivaléncia de estudos, adaptacéo curricular. Avaliacdo escolar e estudos de recuperagdo. Calendario escolar,
regimento escolar e proposta pedagogica da escola. NogBes de atendimento ao publico. Assuntos relacionados a
sua area de atuacgéo e ética no trabalho. Organizacéo do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho.

ALMOXARIFE

Recebimento, guarda e entrega de materiais;
Lancamento das requisi¢cdes de materiais;
Identificac&o dos itens e conhecimento de materiais;
Sistema métrico e sistema inglés de medidas;
Inventario;

Contagem fisica;

Organizagéo de almoxarifado;

Conceitos de estoque médio;

Sistema de controle contébil de Notas Fiscais;
Administracdo de materiais e estoque;
Separacdao e avaliagdo de bens inserviveis.

ATENDENTE TECNICO DE FARMACIA

1. Nogdes basicas de Fisico-Quimica
1.1. Solucdes
1.2. Concentracdes
1.3. Dilui¢cbes
1.4. Suspensdes
1.5. Emulsdes
2. Nocdes bésicas sobre operagdes farmacéuticas
2.1. Pesagem
2.2. Medidas de volume
2.3. Separacéo
2.4. Diviséo
. Unidades de massa, de comprimento e de volume;
. NocBes basicas de antissepsia, desinfec¢do e esterilizagao;
. No¢des de organizacéo e funcionamento de estabelecimentos farmacéuticos;
. Formas farmacéuticas;
. Nomes comerciais, principios ativos e apresentacfes dos medicamentos;
Estocagem e controle de temperatura de geladeira, ambiente e umidade; da validade e dos aspectos
fisicoquimicos dos medicamentos;
9. Vias de administracdo dos medicamentos;
10. Medicamentos controlados, genéricos e antibioticos;
11. Tipos de receitas;
12. Nogdes de legislacédo farmacéutica e sanitaria;
13. Conceitos basicos de salde e doenga;
14. NogBes sobre os riscos e beneficios na utilizagdo de medicamentos.
15. NogBes bésicas de farmacologia, portaria 344/98 que trata dos psicotropicos e a portaria RDC 44/2009 que trata
sobre a prescricao e dispensacédo de antibidticos

O~NOU AW
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AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Prontuario odontoldgico. Odontograma. Softwares odontoldgicos: conceitos, finalidade e aplicagdo. Organizagéo do
ambiente de trabalho odontol6gico. Equipamentos e instrumental odontoldgico: tipos e funcionalidade de acordo
com a especialidade odontolégica. Selecdo de instrumental, material de consumo e equipamentos; disposicdo do
instrumental. Manutencdo, conservacao, limpeza, desinfeccdo e assepsia de mobiliarios, equipamentos e
instalacdes. Biosseguranca: assepsia, antissepsia, desinfeccdo, processamento do instrumental — conceitos,
técnicas e fases (lavagem, secagem, empacotamento, esterilizacdo e armazenagem). Doencas infectocontagiosas
de relevancia para o atendimento odontolégico e infeccdo cruzada: definicdo e medidas preventivas. Contaminacdo
direta e indireta: definicho e medidas de prevencdo - barreiras mecéanicas nos equipamentos. Residuos
odontolégicos: legislacéo; classificagcdo, armazenamento e formas de descarte. Higiene e prevencdo em saude
bucal. Seguranca do trabalho aplicada a saude bucal: conceito, obriga¢des legais, riscos ambientais (fisicos,
quimicos e biolégicos); mapa de riscos; prevencdo de acidentes e medidas de controle, higienizacdo das maos,
equipamentos de Protecdo Individuais (EPIs) e Equipamentos Protecdo Coletiva, (EPCs), NR32 (Seguranga e
Saude no Trabalho em Servigos de Saude). Ergonomia. Lei 11.889/2008. Politica Nacional de Saude Bucal; equipes
de saude bucal na estratégia Saude da Familia. Codigo de Etica Odontolégica.

AUXILIAR DE MANUTENCAO ESCOLAR

Noc¢bes de higiene e limpeza. Materiais de limpeza e sua utilizagcdo. Equipamentos para a segurancga e higiene;
Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organiza¢do do local de trabalho; Carregamento e
descarregamento de mercadorias de veiculos em geral; Servigcos de capina em geral. Limpeza de vias publicas e
pragas municipais; Nocdes de seguranca no trabalho; Nocdes de primeiros socorros; Nocdes de Varricao de
superficies diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovao,
outros; Conhecimento e uso dos utensilios de trabalho bracal; Conhecimentos sobre Equipamentos de Protecao
Individual; Nocdes sobre limpeza e manutencdo de logradouro publico; Coleta de lixo e tipos de recipientes.
Destinacdo do lixo; Carregamento e descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes; Carregamento e
empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizacdo de
ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como:
madeiras, mdveis, maquinarios; Conhecimentos basicos de hidraulica.

CUIDADOR SOCIAL

Orientacdo & higiene e cuidados pessoais. No¢des basicas de: assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do ambiente.
Auxilio e orientacdo quanto a alimentacdo. Atividades didrias na construcdo de habitos saudaveis. Disciplina e
vigilancia das criangcas e/ou adolescentes. Situacdes de emergéncia. Acidentes e Primeiros socorros. Etica e
Relacdes Interpessoais. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm

ELETRICISTA DE MANUTENGCAO

Eletricidade e Eletromagnetismo: Eletricidade béasica, eletromagnetismo, seus elementos e aplica¢des; Poténcia
Elétrica, fator de poténcia e experiéncias. Maquinas Elétricas Rotativas e Estaticas: O Gerador Elétrico Alternado:
Definicdo, Caracteristicas, aplicacbes do alternador, funcionamento, reacBes a diversos tipos de carga e
paralelismo. O Transformador Elétrico: Definicdes, partes constituintes, funcionamento, aplicacdes, relacdo de
transformacdo e paralelismo. O Motor elétrico: Definicdo, tipos de motores, aplicacdes, esquemas de ligacdes,
escolha de um motor elétrico para maquinas, poténcia e conjugado. Dispositivos EletroEletrdnicos: Resistores:
definicéo, tipos e aplicagBes. Diodos como chave eletrbnica, Retificadores eletrénicos e Aplicacdes. Tiristor como
chave eletrdnica e Retificador eletrdnico controlado. Sensores diversos: pressdo, umidade, temperatura,
deformagéo, fissuras, rotagéo, vazao e de nivel.

ESCRITURARIO

Rotina Administrativa: Conhecimentos basicos da administragédo publica: principios constitucionais da Administracéo
Publica; principios explicitos e implicitos; ética na Administracdo Publica; organizacdo administrativa.

Organizagdo de arquivos: conceitos fundamentais de arquivologia. Gestdo de documentos. Protocolo. Tipos de
Arquivo.

Gestéo de estoques. Recebimento e armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e
técnicas de armazenagem. Arranjo fisico (leiaute)

Organizagdo do trabalho na reparticdo publica: utilizacdo de agenda, uso e manutengdo preventiva de
equipamentos, economia de suprimentos.
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Comunicacdo Interpessoal e solucdo de conflitos. Relacbes pessoais no ambiente de trabalho: hierarquia.
Exceléncia no atendimento ao cidaddo; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone. Formas de
tratamento e abreviacdo mais utilizadas.

Redacdo Oficial: Documentos oficiais, tipos, composicdo e estrutura. Aspectos gerais da redacdo oficial.
Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizacdo; impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicacdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), conciséo e clareza, editoracao de textos (Manual de Redacéo da
Presidéncia da Republica)

INSPETOR DE ALUNOS

O espaco escolar. Acesso ao espaco escolar: pais, responsaveis e comunidade. Hierarquia na escola. Lei n°
8.069/90: Estatuto da Crianca e do Adolescente. Tipos de violéncia. Bullying. Dimensédo sobre trabalho de
atendimento ao publico. Deveres e obrigacdo do inspetor de alunos. Entrada, saida e movimentacdo de alunos.
Disciplina e vigilancia dos alunos. Normas e procedimentos de seguranca. Medidas preventivas. Situagbes de
emergéncia. Prevencdo de acidentes e Combate a Incéndios. Primeiros socorros. Etica. Relagbes Interpessoais.
Orientagdo aos alunos quanto as normas da Escola. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e
Corpo de Bombeiros. Nocdes gerais de higiene. Higiene e segurancas nas escolas.

MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL

Histéria da Educacdo. Concepgles de criancas, adolescentes, adultos e idosos. Desenvolvimento infantil. Cuidar e
Educar. Planejamento pedagogico. Organizacdo dos tempos, espacos e materiais para atividades pedagdgicas e/ou
recreativas. Brincadeira e atividades esportivas. A arte, a misica e o movimento. Orientagdo a higiene e cuidados
pessoais. Nocdes basicas de: assepsia, desinfeccao e esterilizacdo do ambiente. Auxilio e orientagdo quanto a
alimentagéo. Atividades diarias na construcdo de habitos saudaveis. A constru¢cdo de uma escola democrética e
inclusiva. Inclusdo e integracdo. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Bullying. Disciplina e vigilancia dos
alunos. Situagcbes de emergéncia. Acidentes e Primeiros socorros. Etica e Relagbes Interpessoais Educacio:
desafios e compromissos. Estatuto da crianca e do adolescente.

MOTORISTA

Direcdo defensiva. Primeiros socorros. Legislacdo e sinalizacdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro, seus
anexos e atualizagBes. Decretos e demais normas do COTRAN. Cargas perigosas. Placas de sinalizacéo.
Equipamentos obrigatérios. Manutencéo e reparos no veiculo. NogBes basicas de mecénica de automoveis.
Avarias, sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/
lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo. Condi¢cdes adversas. Seguranca. Instrumentos e controle.
Procedimento de operagbes. VerificagBes diarias. Manutengdo periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas.
Engrenagens. Simbologia.

OPERADOR DE MOTONIVELADORA

Legislacéo e sinalizagdo de transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Direcdo defensiva. Primeiros socorros.
Seguranga no transito. Servicos basicos de manutencd@o; Nocdes de Sistema de Suspensdo; Sistema de Freio;
Sistema de Direcfo; Sistema de Transmissdo; Motor de Combust&o Interna; Sistema Elétrico Automotivo; Oleos
Lubrificantes e graxas; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como:
leitura do painel, nivel de dleo, de agua, condig6es de freio, pneus, etc.;

PEDREIRO
SERVENTE

Nocbes béasicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Conhecimentos das ferramentas e
materiais. Nog¢des basicas de céalculo: area, perimetro e volume; Marcacdo de obra. Tipos de Fundag¢fes; Execucéo
de trabalhos de construcdo, reforma e manutencdo de prédios, pavimentos, calcadas e estruturas diversas;
Execucédo e resolucdo de problemas em alvenaria; Tipos de utilizacdo de ferramentas inerentes a funcdo; Nocbes
de leitura e interpretacdo de projetos de construcao civil relativos a execucdo das funcgdes.

TECNICO EM ARQUIVOS

ARQUIVO PERMANENTE: Funcgdes, rotinas e servigos arquivisticos na idade permanente (recolhimento, arranjo,
consulta, descricdo, disseminacdo e acesso).

Concurso Publico N° 01/2024 — Prefeitura Municipal de Boa Esperan¢a do Sul/SP - Pagina 25



FUNDAMENTOS DA ARQUIVOLOGIA: Conceituacao e caracterizagdo dos documentos de arquivo (caracteristicas,
género, espécie, tipo, natureza do assunto). Conceituagdo e caracterizagdo dos arquivos. Natureza da entidade
produtora. Principios arquivisticos. Teoria das trés idades.

GESTAO DE DOCUMENTOS: Fases da gestdo de documentos (producdo, utilizacdo e destinacdo). Funcdes,
rotinas e servicos arquivisticos nas idades corrente e intermediaria (protocolo, classificacdo e ordenacao,
arquivamento, acondicionamento e armazenamento, empréstimo e consulta, avaliacdo, eliminacao, transferéncia).
Instrumentos de Gestdo de Documentos (Plano de Classificacdo e Tabela de Temporalidade e Destinacdo de
Documentos).

GESTAO DE DOCUMENTOS ELETRONICOS E DIGITAIS: Uso das tecnologias e dos documentos digitais.
Migracéo de dados oriundos de outros suportes (digitalizacdo e, microfilmagem).

LEGISLACAO ARQUIVISTICA: legislacao, diretrizes e orientacdes arquivisticas provenientes do Conselho Nacional
de Arquivos (CONARQ).

PRESERVACAO E CONSERVAGCAO: Técnicas, agbes, métodos e procedimentos que visam preservar e conservar
os documentos arquivisticos tradicionais, eletrénicos e digitais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Conselho Nacional de Arquivos. Recomendacdes para a producdo e o
armazenamento de documentos de arquivo. Rio de Janeiro: O Conselho, 2005.

ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Dicionario brasileiro de terminologia arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional,
2005. (Publicacéo Técnica; n° 51).

ARQUIVO NACIONAL (Brasil). Gestdo de documentos: curso de capacitacdo para os integrantes do Sistema de
Gestdo de Documentos de Arquivo - SIGA, da administracdo publica federal. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional,
2011.

BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivos permanentes: tratamento documental. 4. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV,
2006. BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivos: estudos e reflexfes. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2014.
CASSARES, Norma Cianflone. Como fazer conservacao preventiva em arquivos e bibliotecas. Sdo Paulo: Arquivo
do Estado, Imprensa Oficial, 2000. (Projeto Como Fazer, v.5).

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Camara Técnica de Documentos Eletrdnicos. e-ARQ Brasil:
Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestdo Arquivistica de Documentos. 1.1. versdo. Rio de
Janeiro: Arquivo Nacional, 2011.

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Carta para a preservacao do patrimdnio arquivistico digital. Rio
de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Classificagcdo, temporalidade e destinacdo de documentos de
arquivo relativos as atividades-meio da administracdo publica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2001.

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Criacéo e desenvolvimento de arquivos publicos municipais:
transparéncia e acesso a informacéo para o exercicio da cidadania. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2014.
CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Legislacdo arquivistica brasileira e correlata. Rio de Janeiro:
Ministério da Justica/Arquivo Nacional, 2017.

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Recomendacgfes para digitalizacdo de documentos
arquivisticos permanentes. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2010.

SISTEMA DE GESTAO DE DOCUMENTOS DE ARQUIVO DA ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL (Brasil).
Tabela de temporalidade e destinagdo de documentos de arquivo relativos as atividades-fim das Instituicbes
Federais de Ensino Superior — IFES.

TECNICO EM ENFERMAGEM

SUS - Sistema Unico de Saude

Lei do exercicio profissional da Enfermagem

Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem

Competéncias do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN)e Conselho Regional de Enfermagem (COREN).
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem- atribuicbes de cada categoria profissional na enfermagem.
NocGes de epidemiologia e vigilancia epidemioldgica

Programa de imunizacao

Doencas de notificagdo compulsoéria Nacional e Estadual

Politica Nacional da Atencao Bésica (PNAB)

Célculo e administracdo de medicamentos

Fundamentos de Enfermagem: procedimentos técnicos

Seguranca do paciente

Comunicacdo em enfermagem.

Enfermagem em saudde ocupacional

Assisténcia de enfermagem em doencas infectocontagiosas

Assisténcia de enfermagem em clinica cirdrgica: periodo pré, intra e pds-operatorio

Assisténcia de enfermagem em clinica médica: doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT)

Assisténcia de enfermagem em urgéncias e emergéncias

Assisténcia de enfermagem em saude do adulto e idoso

Assisténcia de enfermagem e sadde da mulher: pré-natal, parto, puerpério, prevencao de doengas ginecoldgicas,
violéncia sexual
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Assisténcia de enfermagem a sadde da crianca e do adolescente: crescimento e desenvolvimento, aleitamento
materno, ao recém nascido de alto e baixo risco.

Gerenciamento de residuos nos servigos de saude

Infeccdo hospitalar

Prevencéao e tratamento de feridas

Noc¢des de Central de Material e Esterilizacdo-CME.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

ANVISA. Ministério da Saude. RDC n° 15, de 15 de marco de 2012, dispbe sobre os requisitos de boas praticas
para o0 processamento de produtos para a salde e da outras providéncias. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0015 15 03 2012.html

Agéncia Nacional de Vigilancia sanitaria (ANVISA). Disponivel em: http://portal.anvisa.gov.br/

Lista Nacional de notificacéo compulsoria. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqis/am/2016/prt0204 17 02 2016.html

Brasil. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencdo Bésica. Brasilia, 2012. Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagdo. 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual procedimentos vacinacao.pdf

Rede HumanizaSUS. Politica Nacional de Humanizagdo. Disponivel em: http://redehumanizasus.net/politica-
nacional-de-humanizacao/

Brasil. Ministério da Saude. Disponivel em: http://portalms.saude.gov.br/

Brasil. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude: volume Unico. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/agosto/25/GVS-online.pdf

Brasil. Ministério da Salde. Biosseguran¢ga em Saude: prioridades e estratégias de a¢éo. Brasilia, 2010. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/biosseqguranca saude prioridades_estrategicas_acao.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Manual de rede de frio. 4.ed. Brasilia, 2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual _rede_frio4ed.pdfério

Brasil. Ministério da Saude. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente.
Brasilia, 2013. Disponivel em;
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia programa nacional seguranca.pdf

Conselho Federal de Enfermagem. Lei 7.498/86 que disp8e sobre a regulamentacdo do exercicio profissional da
enfermagem. Disponivel em: http://www.cofen.qgov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986_4161.html

Conselho Federal de Enfermagem. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/

Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo 358/2009, dispde sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem e a implementacdo do Processo de Enfermagem em ambientes, publicos ou privados em que ocorre o
cuidado profissional de Enfermagem, e d& outras providéncias. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resoluo-
cofen-3582009 4384.html

Conselho Federal de Enfermagem. Resolucéo n® 423/2012 que normatiza no Ambito do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem, a Participacdo do Enfermeiro na Atividade de Classificagdo de Riscos. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-n-4232012 8956.html

Brasil. Ministério da Satde. Manual instrutivo da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias no Sistema Unico
de Saulde. Brasilia, 2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual instrutivo rede atencao urgencias.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia. Brasilia, 2016. Disponiveis em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/outubro/26/livro-basico-2016.pdf /
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/outubro/26/livro-avancado-2016.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Acolhimento e Classificacdo de Risco nos Servigos de Urgéncia, 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acolhimento_classificaao_risco_servico _urgencia.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia, 2012. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Parto, aborto e puerpério: Assisténcia Humanizada a Mulher, 2011. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd04 13.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Protocolos da Atencdo Basica: Saude das mulheres. Brasilia, 2016. Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/protocolos_ab

Conselho Regional de Enfermagem. Boas praticas: célculo seguro. Vol. 2. Disponivel em: http:/portal.coren-
sp.qgov.br/sites/default/files/boas-praticas-calculo-seguro-volume-2-calculo-e-diluicao-de-medicamentos _0.pdf
Infeccao relacionada a assisténcia a saude. Disponivel em:;
https://www20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/publicacoes/category/cursos-aulas-e-seminarios
American Heart Association. Destaques 2015 Atualizacdo das Diretrizes de RCP e ACE, 2015. Disponivel em:
https://eccquidelines.heart.org/wp-content/uploads/2015/10/2015-AHAGuidelines-Highlights-Portuguese.pdf
BRASIL. Ministério da Salde. Prevencao e tratamento dos agravos resultantes da violéncia sexual contra mulheres

e adolescentes: norma técnica, 2012. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/prevencao_agravo violencia_sexual mulheres 3ed.pdf
Conselho  Regional de  Enfermagem -  SP. Livreto sobre a NR-32. Disponivel  em:

http://www.corensp.gov.br/sites/default/files/livreto_nr32 0.pdf
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http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_procedimentos_vacinacao.pdf
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/biosseguranca_saude_prioridades_estrategicas_acao.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_rede_frio4ed.pdfério
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf
http://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986_4161.html
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http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/outubro/26/livro-basico-2016.pdf
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/outubro/26/livro-avancado-2016.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acolhimento_classificaao_risco_servico_urgencia.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd04_13.pdf
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/protocolos_ab
http://portal.coren-sp.gov.br/sites/default/files/boas-praticas-calculo-seguro-volume-2-calculo-e-diluicao-de-medicamentos_0.pdf
http://portal.coren-sp.gov.br/sites/default/files/boas-praticas-calculo-seguro-volume-2-calculo-e-diluicao-de-medicamentos_0.pdf
https://www20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/publicacoes/category/cursos-aulas-e-seminarios
https://eccguidelines.heart.org/wp-content/uploads/2015/10/2015-AHAGuidelines-Highlights-Portuguese.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/prevencao_agravo_violencia_sexual_mulheres_3ed.pdf
http://www.corensp.gov.br/sites/default/files/livreto_nr32_0.pdf

Instituto Nacional de Cancer. Diretrizes brasileiras para o rastreamento do cancer do colo do Utero, 22 edicao

revista, ampliada e atualizada, 2016. Disponivel em:
http://wwwl.inca.gov.br/inca/Arquivos/DDiretrizes para o Rastreamento _do cancer do colo do utero 2016 corri
gido.pdf

BRASIL. Ministério da Saulde. Atencdo humanizada ao recém-nascido de baixo peso. Método Canguru, 2013.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada recem_nascido_canguru.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo a saude do recém-nascido: guia para os profissionais de salde. Cuidados
gerais, 2011. Vol. 1. Disponivel em: http://www.fiocruz.br/redeblh/media/arn_v1.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Atencdo a salde do recém-nascido: guia para os profissionais de salde.
Intervencdes comuns, ictericia e infeccoes, 2011. Vol. 2. Disponivel em;
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_recem_nascido %20quia_profissionais_saude v2.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo a saude do recém-nascido: guia para os profissionais de salide. Problemas
respiratérios, cardiocirculatorios, metabolicos, neurologicos, ortopédicos e dermatolégicos, 2012. Vol. 3. Disponivel
em: http://bvsms.saude.qgov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude recem nascido_profissionais_v3.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Atencdo a salde do recém-nascido: guia para os profissionais de salde. Cuidados
com o recém nascido pré-termo, 2011. Vol. 4. Disponivel em: http://www.redeblh.fiocruz.br/media/arn_v4.pdf
ANVISA. Préaticas seguras para prevencao de Lesdo por Pressdo em servicos de salde, nota técnica gvims/ggtes
no 03/2017. Disponivel em: http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271855/Nota+T%C3%A9cnica+GVIMS-
GGTES+n%C2%BA+03-2017/54ec39f6-84e0-4cdb-a241-31491ac6e03e

Brasil. Ministério da Saude. Plano de acdes estratégicas para o enfrentamento das doengas crbnicas nao
transmissiveis (DCNT) no Brasil, 2011. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/plano_acoes_enfrent dcnt 2011.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Cadernos de atencdo basica: estratégia para o cuidado da pessoa com doenca cronica
Diabetes Mellitus. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado pessoa_diabetes mellitus cab36.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Cadernos de atencdo basica: estratégia para o cuidado da pessoa com doenca cronica
Hipertenséo Arterial Sistémica. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno 37.pdf

Brasil. Ministério da Salde. Protocolo clinico e diretrizes terapéuticas: atencao integral as pessoas com infec¢des
sexualmente transmissiveis. Brasilia, 2015. Disponivel em;
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_clinico_diretrizes_terapeutica_atencao_integral_pessoas_infec
coes_sexualmente_transmissiveis.pdf

AGUIAR, Zenaide Neto. Sistema Unico de Salde: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. 2. ed. S&o
Paulo: Martinari, 2015. 271 p.

POTTER, P.A; PERRY, A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. Traducdo da 82
edicdo Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

TECNICO EM MANUTENCAO DE INFORMATICA

Conceitos de processamento de dados. Sistemas Operacionais e ferramentas. Conhecimentos basicos em redes de
computadores. Elementos de Teleprocessamento. Cabos (metdlicos e Opticos) e conectores de redes de
computadores. Meios de comunicacdo de dados. Componentes de redes de computadores: Hubs, Switches,
Repetidores e Roteadores. Cabeamento Estruturado. Protocolos de comunicagdo de dados. Modelos OSI e
Internet. Principais Aplicacfes/Servicos do modelo Internet (TCP/IP). Montagem e configuragdo de Hardware e
periféricos. Instalacdo e configuracdo de periféricos/adaptadores. Conhecimentos béasicos de Organizacdo e
Arquitetura de Computadores. Instalagdo, suporte e customizacdo de Windows, Server, Clientes Telnet e SSH,
Antivirus, Microsoft Office e Open Office, Microsoft Outlook, Internet Explorer, Netscape e Opera. Dominio do
ambiente Windows. Dominio das ferramentas do Microsoft Office e Open Office. Suporte a clientes utilizando
moédulos de controle remoto. Configuracdo local de redes de computadores em ambiente Windows. Criacdo e
recuperacao de Backup/cépias de seguranca. Noc¢Bes gerais de operacdo da planilha. Excel: digitacao e edicdo de
dados, construgdo de formulas para calculos de valores, formatacdo de dados e graficos. Nogbes gerais de
utilizacéo de Internet. Utilizagdo do correio eletrdnico. Redes sem fio: Caracteristicas, Seguranca, Padrdes. Politica
de seguranca. Senhas. Firewall. Politicas para acesso remoto. Redes privadas virtuais.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Legislacédo Especifica.

- Lein® 6.514/77.

- Normas regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria n°® 3.214/78.

- LegislagBes complementares.

- Normas de seguranca da ABNT.

Acidente de trabalho: conceitos, registro, comunicacao, analise e estatistica.
Prevencéo e controle de riscos.

Protec&o contra incéndios e explosoes.

Gerenciamento de riscos.

Ergonomia.
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http://www1.inca.gov.br/inca/Arquivos/DDiretrizes_para_o_Rastreamento_do_cancer_do_colo_do_utero_2016_corrigido.pdf
http://www1.inca.gov.br/inca/Arquivos/DDiretrizes_para_o_Rastreamento_do_cancer_do_colo_do_utero_2016_corrigido.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada_recem_nascido_canguru.pdf
http://www.fiocruz.br/redeblh/media/arn_v1.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_recem_nascido_%20guia_profissionais_saude_v2.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude_recem_nascido_profissionais_v3.pdf
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271855/Nota+T%C3%A9cnica+GVIMS-GGTES+n%C2%BA+03-2017/54ec39f6-84e0-4cdb-a241-31491ac6e03e
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271855/Nota+T%C3%A9cnica+GVIMS-GGTES+n%C2%BA+03-2017/54ec39f6-84e0-4cdb-a241-31491ac6e03e
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/plano_acoes_enfrent_dcnt_2011.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_diabetes_mellitus_cab36.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf

Doengas do trabalho.
Protecdo ao meio-ambiente.
Gestéo integrada de SMS.

TRATORISTA

Legislacdo e sinalizacédo de transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Direcédo defensiva. Primeiros socorros.
Segurancga no transito.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ASSISTENTE SOCIAL
CLINICO EM ANALISE
CONTADOR
DENTISTA
ENFERMEIRA PADRAO
FARMACETICO
FISCAL DE POSTURA
FISCAL DE TRIBUTOS
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
NUTRICIONISTA
PSICOLOGO
PSICOPEDAGOGO
TERAPEUTA OCUPACIONAL

VVVVVVVVVVYVYVVYY

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES:

Fonética e Fonologia; Divisédo Sildbica; Acentuacédo Gréfica; Cargo do hifen; Ortografia; Pontuagao; Processos de
Formacéo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes: Cargo e colocacao; Cargos de
tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacédo de texto; Analise
Sintatica; Andlise Morfologica; Regéncia Verbal e Nominal;, Figuras de Linguagem; Vicios de Linguagem._Obs.
Seréo utilizadas as regras ortograficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA:

Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos; Expressdes algébricas;
Potenciagcdo; Radiciacdo; Equacdo e inequagdo do 1° grau; Fatoracdo; Regra de Trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Nogdes de estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e
graficos; Equacao do 2° grau; FungBes do 1° e do 2° graus: conceito, gréfico, propriedades e raizes; Geometria:
plana e espacial; Relacdes e funcdes; Sistema decimal de medidas: unidade de comprimento e superficie; Area das
Figuras Planas.

INFORMATICA:

MS-Word 2010/2016 e superior, tais como: Estrutura basica dos documentos, atalhos, botdes e menus, edi¢do e
formatacéo de textos, recuo e espagcamento, cabecalhos, paragrafos, fontes, destaques, negrito, sublinhado, italico,
subscrito, sobrescrito, etc., colunas, marcadores simbdélicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e
numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, estilos e modelos, campos predefinidos, caixas de
texto.

MS-Excel 2010/2016 e superior, tais como: Estrutura basica das planilhas, atalhos, botdes e menus, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracédo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros,
impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtencdo de
dados externos, classificacdo de dados, operacdes de copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc.

MS-Power Point 2010/2016 e superior: Estrutura béasica dos slides, atalhos, bot6es e menus, conceitos da area de
trabalho, criacdo e apresentacéo, insercdo de imagens, aplicacdo de efeitos, diagramas e organogramas.

Internet e navegadores, todas as versdes de Google Chrome, Firefox, Opera e Microsoft Edge como: Histéria da
Internet, atalhos, botdes e menus, Provedores, navegacao Internet, conceitos de URL, cookies, links, sites, busca e
impressao de paginas, Salvar links, Salvar Imagens, sobre redes sociais, Discos Virtuais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

BONETTI, Dilsea A. Servigo Social e Etica. Convite a uma nova praxis. S&o Paulo: Cortez Editora, 1997;

CARVALHO, Maria do Carmo (org). A Familia Contemporanea em Debate. S&o Paulo: Cortez Editora, 1997;

CURY, Munir e outros. “Estatuto da Crianca e do Adolescente Comentado”. Malheiros Editores, Sdo Paulo, 1996;

FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias em Servico Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997;

FREIRE, Lucia M. B. O Servigo Social na Reestruturagdo Produtiva: espagos, programas e trabalho profissional.
Séo

Paulo: Cortez, 2003.

FREIRE, Lucia M. B.; FREIRE, Silene de Moraes; CASTRO, Alba T. Barroso. Servico Social, Politica Social e
Trabalho:
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desafios e perspectivas para o século XXI.

IAMAMOTO, Marilda V. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formac&o profissional. S&o Paulo:
Cortez,

1998.

KALOUSTIAN, Silvio Manoug. Familia Brasileira, a base de tudo. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, Brasiléia, DF: UNICEF,
2004

HOLLIDAY, Oscar Jara. Para sistematizar experiéncias / Oscar Jara Holliday; traducdo de: Maria. Viviana V.
Resende. 2.

ed., revista. - Brasilia: MMA, 2006

Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Lei 8.742 de 07.12.1993;

NOB/SUAS - 2012

PNAS - (Politica Nacional de Assisténcia Social - 2004)

Revista Servigo Social e Sociedade - n° 78, 80, 90, 92, 93, Editora Cortez

SINASE - Sistema Nacional Sécio Educativo de Atendimento ao Adolescente;

Cadigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei Federal 8.662 de 07/06/1993;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Ed. Atlas, 05 de outubro de 1988;

Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Estatuto do Idoso.

Lei n® 8069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021.

Decreto n°® 6.307, de 14 de dezembro de 2007. Disp8e sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da lei n®

8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Resolucdo 14 do CNAS de 15 de maio de 2014.

SUS - Sistema Unico de Saude.

Politica de Assisténcia Social - CRAS — CREAS

Familia em seus diversos contextos sociais: definicdo legal, configuraces e novos arranjos familiares,
matricialidade

sécio familiar, convivéncia familiar e comunitaria, politica de atencdo as familias, ameaca e violacdo de direitos,
violéncia

domeéstica, abandono, rupturas conjugais.

Estudo Social e Estudo Socioecondmico.

Politicas de Atencao ao ldoso e suas dimensdes contemporaneas.

Politicas de Atencao as Pessoas com deficiéncia.

CLINICO EM ANALISE

Anatomia e fisiologia. Parasitologia Clinica. Microbiologia Clinica. Hematologia Clinica. Imunologia Clinica.
Bioquimica Clinica. Exames laboratoriais e testes clinicos. Coleta, acondicionamento e transporte da amostra.
Fatores que influenciam os exames laboratoriais. Interpretacdo de Exames laboratoriais. Valores de referéncia.
Toxicologia e monitoramento de farmacos terapéuticos. Producdo, dispensacgdo, controle, armazenamento e
distribuicdo de produtos da &rea farmacéutica. Purificacdo e tratamento de aguas residuais. Testes laboratoriais
para diagndstico de doencas. Politicas Nacionais de Medicamentos (Portaria n°. 3.916/1998). Sistema Unico de
Saude (Lei n° 8080/1990 e Lei n°® 8.142/1990, e alteragcbes posteriores). Politica Nacional de Atenc¢do Basica
(Portaria n°. 2.436/2017). Decreto Federal n°. 7.508/2011 e alteracBes posteriores. Normas Regulamentadoras n° 6
(NR 6), n° 32 (NR 32).

CONTADOR

CONTABILIDADE GERAL: Contabilidade: conceito, objeto, campo de aplicacdo, fun¢cBes da contabilidade.
OrganizacBes Econdmicas: fungdes administrativas, classificacdes, gestdo, atos e fatos administrativos. Patrimdnio:
conceito, composicdo, aspectos qualitativos e quantitativos, estados patrimoniais e demonstracdo da situacéo
patrimonial.

CONTAS: Conceito, plano de contas, classificagéo e funcionamento, débito, crédito e saldo.

ESCRITURACAO CONTABIL: objetivo, método das partidas dobradas, regimes contabeis, lancamentos tipicos e
livros de escrituragdo. Encerramento do Exercicio: inventarios, participagdes societarias e levantamento das
demonstra¢cBes contdbeis. Demonstracfes Financeiras.

ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS: Andlise horizontal, vertical e por indicadores, elaboracdo e
interpretacdo destes.

AUDITORIA: Noces, campo de atuacao, instrumentos de trabalho e parecer do auditor.

CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto, campo de aplicacdo e regime. Patriménio Publico. Divida Publica.
Receita Publica. Despesa Publica. Estagios ou fases de execucdo da receita e da despesa, restos a pagar,
exercicio e periodos administrativos, exercicio financeiro, regimes contabeis utilizados pela Contabilidade publica.
Plano de contas. Contas de variagbes patrimoniais. Encerramento do exercicio financeiro. Resultado orgamentario.
Resultado financeiro. Resultado Econdmico. Balangos orcamentério, financeiro, patrimonial e demonstracdes
patrimoniais, exigidas pela Lei 4.320, de 17.06.1964; Celebracdo de Convénios.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo publica, principios da administracdo publica, atos
administrativos. LicitagBes publicas. Contratos administrativos. Agentes publicos. Servicos Publicos.
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Responsabilidade civil da administracdo publica. Controle da administracdo publica. Sindicancia e processo
administrativo.
Recursos Humanos, Rotinas Trabalhistas, Direitos Trabalhista e Previdenciario dos Empregados.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988;

Lei 4.320, de 17 de marco de 1964;

Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de LicitacBes e Contratos Administrativos (e alteracdes)

Lei 10.520, de 17 de julho de 2002;

Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade Avancada 8. ed. Sdo Paulo: Frase, 1995; MACHADO
JUNIOR, J. Teixeira, REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 Comentada, 27 ed.

IBAM. Rio de Janeiro — 1997; TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO. Licitagdes & Contratos — Orientagdes Bésicas —
32 Edicdao — Brasilia — 2006.

Instrugdo Normativa STN n° 1, de 15 de janeiro de 1997, e altera¢gBes posteriores.

Lei N° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Lei N°© 8.443, de 16 de julho de 1992.

Lei N° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Decreto N° 3.555, de 8 de agosto de 2000.

Decreto N° 5.450, de 31 de maio de 2005.

Lei n°® 11.638/07 altera a Lei da SAs (Lei 6.404/76).

Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Instru¢céo Normativa N.° 01, de 06 de abril de 2001, da Secretaria Federal de Controle Interno/Secretaria Federal de
Controle Interno.

BRASIL. Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e suas alteracdes. Dispbe sobre as Sociedades

DENTISTA

ODONTOPEDIATRIA E PREVENCAO
Escovacao e Dentifricios

Dieta e Fluoretos

Selante de féssulas e fissuras

Traumatismos dentarios na dentadura deciduas
Promogé&o de saude na infancia

Erupcao dentéria: cronologia e transtornos
Radiologia

Anestésico

Pré e po6s operatérios e cuidados
ANESTESIOLOGIA EM ODONTOLOGIA
Técnicas

Acidentes e complicacbes

Farmacologia

RADIOLOGIA

Técnicas radiolégicas intrabucais

Técnicas radioldgicas extrabucais

Anatomia radiografica

SEMIOLOGIA

Aspectos normais da mucosa bucal

Elementos de diagnésticos: sinais e sintomas
Exames complementares em odontologia
Doencga incomuns na cavidade bucal

Céancer bucal

AIDS

DENTISTICA E MATERIAIS DENTARIOS
Materiais Restauradores, Cimentos E Materiais De Moldagem
Tipos de cavidades e materiais

Propriedades

Indicacbes

Manipulagdes

Protecdo do complexo dentinopulpar
FARMACOLOGIA

Uso de Antibiéticos, Antinflamatérios e Drogas Hemostaticas
Indicacdes e contra-indicagfes

Posologia

CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAL
Pré e pds opreratorio
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Dentes inclusos e suas classificagfes

Acidentes e complicacfes

PERIODONTIA

Anatomia, histologia e fisiologia do periodonto normal
Espaco biolégico e suas implicacdes clinicas

Exame clinico periodontal

Procedimentos basicos para preparos do paciente
Cirurgias para restabelecimento do espaco biol6gico
Tracionamento ortoddntico

Controle e manutencéo do paciente tratado proteticamente
Terapia periodontal de suporte

EMERGENCIAS MEDICAS EM ODONTOLOGIA
Anestésicos locais

Alergias e hipersensibilidade

Obstrucéo de vias aéreas superiores

Desmaio/ Lipotimia /Sincope

Hipertensédo

Doencas cardio-vasculares

Epilepsia

Parada cardio-respiratoria

Suporte basico de vida

Reanimagé&o cardio-respiratoria

Equipamentos necessarios

BIOSSEGURANCA

Conceitos em Biosseguranga

Processo de limpeza, embalagem, esterilizacdo, monitorizacdo quimica e biolégica no processo de esterilizagdo em
autoclaves.

Medidas de Prevencéo para evitar a transmissdo de doencgas entre pacientes e profissionais (EPI; Desinfeccéo;
Barreiras; Esterilizacdo)

Controle de Infec¢édo Cruzada e Principais doencgas transmissiveis
Padronizacéo e Rotinas

Legislacdo e Exigéncias da ANVISA: Adequacao do consultério a legislagcéo vigente (Instalacdes fisicas e
Equipamentos)

ENDODONTIA

Consideragfes gerais

Doengas pulpares

Diagnostico diferencial

Enfermidades periapicais

Fases da endodontia

Técnica endodébntica

Preparo do canal radicular

Medicagéo intra canal

Cimentos obturadores

Cirurgia parendodéntica — indicagfes

Restauracdes de dentes tratados endodonticamente
Preparo do conduto para receber retentores intra-radiculares
PROTESE DENTARIA

Oclusdo em protese dentéaria

Protese total

Protese parcial fixa

Protese parcial removivel

Protese sobre implante

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — ODONTOLOGIA

Referéncia Bibliografica:

LEONARDO, M.R. - Tratamento de Canais Radiculares — Principios Técnicas e Bioldgicas — Editora Artes Médicas
— 12 Edicao - 2008.

LOPES, H.P., SIQUEIRA JR, J.F. — Endodontia Biologia e Teoria — Ed. Guanabara, 32 edicao.
FREITAS, A.; ROSA, J.E.; FARIA, S.I. Radiologia Odontolégica. - Ed. Guanabara, 62 edi¢cdo, Sdo Paulo:
Artes Médicas, 2004

BARATIERI, L.N. — Odontologia Restauradora Fundamentos e Possibilidades — Ed. Santos — 12 edic&o.
BUSATO, A.L.S. — Dentistica — Filosofia, Conceitos e Praticas Clinicas — Ed. Artes Médica. 2005.
MCDONALD R.F. — Odontopediatria para Criancas e Adolescentes — Ed. Mosby — 92 Edicéo, 2011.
CAMERON — A.C. — Manual de Odontopediatria — Ed. Mosby — 32 Edi¢&o, 2012.

MALAMED, S.F.- Manual de Anestesia Local. - Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

PEGORARO, L. F. - Protese fixa — Série EAP - APCD. — Ed. Artes Médicas, 1998.
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TELLES, D. — Protese Total Convencional e sobre Implante — Ed. Santos — 12 edigdo — 2009.

DI FIORE, S.R. - Atlas de Protese Parcial Removivel — Ed. Santos, 12 edigédo.

BORAKS, S. — Diagnéstico Bucal — Ed. Artes Médicas — 22 Edigéo.

LINDHE,J. — Tratado de Periodontia Clinica e Implantodontia Oral — Ed. Guanabara — 52 edi¢éo, 2010.
Ministério da Saude. Saude Bucal. Caderno de Atencdo Basica n° 17. Brasilia. D.F. 2008. Disponivel:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf

ENFERMEIRA PADRAO

Trabalho em equipe multiprofissional. Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de
enfermagem: codigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislagdo profissional — COREN. Programa
Nacional de Imunizacdo: consideracdes gerais. Calendario de vacinacdo. Vacinagdo contra as doencas
imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizagcdo. Administracdo aplicada a enfermagem:
administracdo em Enfermagem. Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideragfes gerais
sobre pronto atendimento: definigdo de urgéncia e emergéncia; prioridade no tratamento; principios para um
atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: do aparelho respiratério; do
aparelho digestivo; do aparelho cardiovascular; do aparelho locomotor e esquelético; do sistema nervoso;
ginecolégicas e obstétricas; dos distlrbios hidroeletroliticos e metabdlicos; psiquiatricas; do aparelho urinario.
Atencao basica a salde: atencdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacéao,
doencas diarreicas e doencas respiratorias). Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencao do
cancer ginecolégico, planejamento familiar). Aten¢cdo a salde do adulto (hipertenséo arterial e diabetes mellitus).
Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicacbes exdgenas (alimentares,
medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pe¢onhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacdo. Visita domiciliar,
acOes educativas. Relagédo populagéo/servicos de salde. Relagéo paciente/profissional. Conhecimento do estatuto
do idoso. Biosseguranca. Gestdo de Qualidade. Direitos reprodutivos e salde materna: género, direito a salude e
cuidado humano. Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude da Mulher. Programa de Humanizagdo no Pré-natal
e Nascimento e Rede Cegonha. Assisténcia a mulher no pré-natal. Assisténcia ao parto. Assisténcia ao puerpério
normal e patoldgico. Prevencao das DST/AIDS. Assisténcia a mulher com complicacdes obstétricas. Assisténcia a
mulher em situacdes de abortamento e violéncia.

FARMACETICO

1. Cuidado Farmacéutico na Aten¢do a Saude
1.1. Conceitos gerais
1.2. Método clinico centrado na pessoa

2. Bioquimica Geral
2.1. Metabolismo (carboidratos, lipideos, proteinas)

3.Farmacoepidemiologia
3.1. Conceito
3.2. Estudos de Utilizacdo de Medicamentos

4. Farmacologia

4.1. Farmacocinética

4.2. Farmacodinadmica

4.3. Drogas cardiovasculares

4.4. Drogas antidiabéticas

4.5. Drogas que afetam a fung&o gastrointestinal
4.6. Drogas que atuam em locais sinapticos e neuroefetores juncionais
4.7. Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central
4.8. Hormdnios e antagonistas hormonais

4.9. Quimioterapia das doencas microbianas

4.10. Quimioterapia das doencas parasitarias

4.11. Terapia de medicamentos da inflamacéo
4.12. Toxicologia

4.13. Vitaminas

5. Farmacotécnica
5.1. Vias de Administracéo de Medicamentos
5.2. Formas Farmacéuticas (sélidas, semissolidas e liquidas)

6. Farmacovigilancia

6.1. Conceitos Gerais

6.2. Sistema Nacional de Farmacovigilancia

6.3. Causalidade. Algoritmos. Geracéo de Sinais
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7. Gestao da Assisténcia Farmacéutica

7.1. Politica Nacional de Medicamentos (PNM)

7.2. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica

7.3. Medicamentos dos Programas Federal, Estadual e Municipal
7.4. Medicamentos Essenciais e RENAME

8. Legislacdo Sanitaria e Farmacéutica

8.1. Lei n.° 5.991/73 e atualizacdes

8.2. Lei dos Genéricos

8.3. Portaria n.° 344/98 e atualizacdes

8.4. Boas Praticas de Farmacia

8.5. Medicamentos Antimicrobianos: normas para prescricdo, dispensacéo, controle, embalagem e rotulagem.
8.6. Codigo de Etica Profissional

9. Politicas de Saude

9.1. Sistema Unico de Saude (principios doutrinarios e organizacionais)
9.2. Politica de Saude da Familia (Estratégia Saide da Familia)

9.3. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares - PNPIC.
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http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/Livro_Atencao basica Farmaceutica SET2019.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de
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CHAVES, A. Estudios de utilizacion de medicamentos: aplicaciones. In: BERMUDEZ, JAZ; BONFIN, JRA (Org.).
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Municipais. Rio de Janeiro: OPAS/OMS, 2003;
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FISCAL DE POSTURA

Legislacdo: Constituicdo Federal: Da Administracdo Publica (arts. 37 a 41); Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/2000); Licitac6es Publicas (Lei n°® 14.133/21); Estatuto das Cidades (Lei n° 10.257, de 10 de
julho de 2001); Nocdes de Seguranca do Trabalho. No¢cdes sobre o Cédigo de Defesa do Consumidor. Definicbes,
politicas e cuidados éticos da profissdo de fiscal. Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e com colegas de
trabalho. Zelo pelo patrimbénio publico. Conhecimento da legislacdo sobre zoneamento, loteamento, obras e
posturas. Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (Plano Diretor; Lei de Uso e Ocupacdo do Solo; Cédigo de
Posturas; Cédigo de Obras; Lei de Parcelamento do Solo; Normas para Construgdo de Edificacdes Residenciais
Multifamiliares e suas alteracdes). Vistoria e elaboracéo de relatérios e pareceres. Controle e fiscalizacdo de obras,
aplicando as sancdes fiscais previstas na legislacdo vigentes. Fiscalizacdo da industria, comércio e prestadores de
servigos de uma forma preventiva e corretiva. Fiscalizag@o de calgadas e muros.

FISCAL DE TRIBUTOS

Direito Tributario: Tributo: definicdo, natureza juridica e espécies de tributos. Principios Constitucionais Tributérios:
principio da legalidade, principio da igualdade, principio da anterioridade, principio da irretroatividade, principio da
néo utilizacdo de tributo, com efeito, de confisco, principio da uniformidade geogréfica, principio da capacidade
tributaria, principio da imunidade reciproca. Competéncia Tributaria: atribuicdes de competéncia e limitacdo da
competéncia tributaria. Legislacdo Tributaria: alcance da expresséo, vigéncia, aplicacdo, interpretacédo e integracdo
da legislacdo tributaria. Obrigacdo Tributaria: principal e acesséria, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo,
solidariedade, capacidade tributéria, domicilio tributario e responsabilidade tributéria. Crédito Tributario: langcamento,
suspensao, extingado e exclusdo do crédito tributario. Administracdo Tributéria: fiscalizacdo, divida ativa e certiddes
negativas. Legislacdo Tributéria: Impostos de competéncia dos Municipios: ISS, IPTU e ITBI. Fato gerador e
incidéncia. Isen¢des. Bitributacdo e "BIS IN IDEM". Parafiscalidade e extrafiscalidade. Contribuintes e responsaveis;
Aliquota e base de célculo. Langamento. Regime de pagamento. Codigo Tributério Municipal. Codigo Tributério
Nacional.
FISIOTERAPEUTA

Atuacao da Fisioterapia nos trés niveis de atencéo a saude (primaria, secundaria e terciaria)

Desenvolvimento motor normal e patolégico até o 2° Ano de vida da criancga;

Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos, como crianc¢as, portadores de patologias neurolégicas;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criangas, portadores de patologias ortopédicas;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criancas, portadores de patologias reumaticas;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criancas, portadores de patologias respiratérias;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criancas, portadores de patologias cardiovasculares;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criangas, portadores de patologias da coluna
vertebral,

Deficiéncias apresentadas pelos pacientes portadores de patologias uroginecolégicas;

Revisdo anatémica e fisiologica do Sistema Nervoso Central, Sistema respiratério, sistema 0sseo e sistema
muscular; sistema cardiovascular; sistema urinario; sistema reprodutor.

Tratamento fisioterapico nas deficiéncias acima comentadas;

Biomecénica Basica dos sistemas acima citados.
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O’SULLIVAN, S.B., CULLEN, K., SCHMTZ, T.J., Fisioterapia Tratamento, Procedimento e Avaliacdo., Editora
Manole., 1987.

AZEREDO, C.A.C. et al., Fisioterapia Respiratéria Atual, Editora Edusuam., 1998.
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GUYTON,A.C. — Fisiologia Humana, Editora Guanabara Koogan, Rio de Janeiro.

IRWIN, Tecklin, Scot - Fisioterapia CardioPulmonar, Editora Manole.
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Cardiorrespiratdria na unidade de terapia intensiva cardiol6gica. 1ed. Sao Paulo: Ed. Edgar Blucher, 2015.
PASCHOAL, Mario Augusto. Fisioterapia Cardiovascular: avaliacdo e conduta na reabilitagcdo cardiaca. Barueri: Sao
Paulo: Manole, 2010.

BARROS, F.B.M. O Fisioterapeuta na Saude da Populacdo — Atuacdo Transformadora Série Fisioterapia e
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FONOAUDIOLOGO

1. Disartria e Dislalia.

- Conceito

- Tratamento

2. Fonoaudiologia Escolar.

- Campo de atuagéo

- Prevengéo e reabilitagdo

3. Audiologia Clinica.

- Determinag&o dos limiares tonais por via aérea e via 0ssea
- Logoaudimetria e imitanciometria

- Método eletrofisioldgicos de avaliacdo da audicdo: BERA e Emissdes Otoacusticas - vantagens e desvantagens
4. Aquisicdo e Retardo de Linguagem.

5. Motricidade Oral

- Desenvolvimento das fun¢des estomalognaticas

- Principios aplicados ao diagnostico e tratamento miofuncional
6. Disfonia.

- Classificacdo, conceito, etiologia e reabilitacdo vocal

7. Fissuras labiopalatinas e insuficiéncia faringes

- Classificacdo de fissuras

- Incompeténcia e insuficiéncia Velo-faringea

- Distarbios da voz e problemas associados

8. Leitura e Escrita e Dislexia.

- Defini¢des, causas e atuacao fonoaudiolégica

9. Disfluéncia e Gagueira.

- Disfluéncia versus gagueira

- Atuacdo interdisciplinar

10. Fonoaudiologia e Saude Publica.

- Areas de atuacgéo
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NUTRICIONISTA

Nutrientes: Func¢des, classificacbes, metabolismo, biodisponibilidade e fontes alimentares.

Energia: necessidades diarias em diferentes grupos etarios (lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto,
idoso, gestante e lactante) e fatores que modificam o gasto energético.

Alimentacdo e nutricdo: recomendac¢fes e necessidades diarias de macro e micronutrientes em diferentes grupos
etarios (lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, idoso, gestante e lactante); modificacdes da dieta
normal.

Nutricdo oral, enteral e parenteral;

Avaliacao Nutricional de individuos e grupos (lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, idoso, gestante e
lactante): indicadores antropométricos, clinicos e laboratoriais, e de consumo alimentar, métodos, interpretacéo e
aplicabilidade dos resultados.

Terapia nutricional nas doencas cronicas ndo transmissiveis, nas doencas do trato digestério, na doenca renal
crdnica, nos transtornos alimentares, nas doencas neurolégicas e na sindrome da imunodeficiéncia adquirida
(AIDS)

Educacao nutricional: Conceito, importancia, principios e objetivos da educac¢éo nutricional; papel que desempenha
a educacdo nutricional nos habitos alimentares; aplicacdo de meios e técnicas do processo educativo;
desenvolvimento e avaliacdo de atividades educativas em nutricao.

Guia alimentar para a populacgéo brasileira

Aleitamento materno e complementar

Técnica dietética: caracteristicas organolépticas; métodos de conservacdo de alimentos; sele¢cdo, pré-preparo e
métodos de coccgdo dos alimentos; transformacdes fisico-quimicas dos alimentos; per capita; fatores de correcéo e
de coccéo.

Doencas veiculadas por alimentos: agente etioldgico, fontes de contaminagéo, sintomas e medidas preventivas.
Higiene de alimentos: Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microrganismos no
alimento

Legislacdo sanitaria de alimentos e vigilancia alimentar e nutricional

Manual de boas praticas de manipulacédo e procedimento operacional padrao.

Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): Conceitos basicos da administracdo geral e sua
aplicagdo em UANSs; planejamento de cardapios; tipos de servigos; politica de compras, recebimento, estocagem e
distribuicdo de insumos; ergonomia no trabalho (normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho);procedimentos operacionais padronizados (POPs) e andlise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC).
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https://fonoaudiologia.org.br/comunicacao/parametros-assistenciais-em-fonoaudiologia/
https://fonoaudiologia.org.br/comunicacao/classificacao-brasileira-de-procedimentos-em-fonoaudiologia-3a-edicao
https://fonoaudiologia.org.br/comunicacao/classificacao-brasileira-de-procedimentos-em-fonoaudiologia-3a-edicao
http://fonoaudiologia.org.br/wp-content/uploads/2019/09/guia-norteador-2.pdf
https://fonoaudiologia.org.br/comunicacao/guia-de-orientacao-na-avaliacao-audiologica/
https://fonoaudiologia.org.br/comunicacao/livreto-guia-de-orientacoes-na-avaliacao-audiologica/
http://fonoaudiologia.org.br/wp-content/uploads/2020/10/CFFa_Guia_Orientacao_Avaliacao_Intervencao_PAC.pdf
http://fonoaudiologia.org.br/wp-content/uploads/2020/10/CFFa_Guia_Orientacao_Avaliacao_Intervencao_PAC.pdf
http://fonoaudiologia.org.br/wp-content/uploads/2020/09/CFFa_Diretrizes_Boas_Praticas_Em_Telefonoaudiologia_VOL1_2020-1.pdf
http://fonoaudiologia.org.br/wp-content/uploads/2020/09/CFFa_Diretrizes_Boas_Praticas_Em_Telefonoaudiologia_VOL1_2020-1.pdf
http://tempus.unb.br/index.php/tempus/article/viewFile/1202/1087.%20Acesso%20em%2019/06/2016
http://tempus.unb.br/index.php/tempus/article/viewFile/1202/1087.%20Acesso%20em%2019/06/2016

SUS: Principios, atribuigtes e leis;

Diretrizes do NASF: Nucleo de Apoio a Saude da Familia e Projeto Terapéutico Singular (PTS)

Legislacdo atualizada: Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo, Programa Nacional de Alimentagdo Escolar,
Plano de Combate as doencas cronicas nao transmissiveis (DCNT) no Brasil, Programa Nacional de
Suplementacao de Ferro para gestantes e criancas e o Programa de Suplementacéo de Vitamina A para criancas e
puérperas.

Cadigo de Etica Profissional do Nutricionista

Regulamentacéo das atividades do profissional nutricionista

Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencéo a saude

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

ABREU ES, Spinelli MGN, Zanardi AMP. Gestdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo: um modo de fazer. Sdo
Paulo: 6 ed. Editora Metha, 2016.

COZZOLINO SMF. Biodisponibilidade de nutrientes. 6 ed.Barueri, SP: Manole, 2020.

CUPPARI L. Guia de Nutricdo: Nutricdo Clinica no adulto. 4 ed. Barueri, SP: Manole, 2018.

Domene SMA. Técnica dietética: teoria e aplicacdes. 2 ed. Rio de Janeiro; Guanabara Koogan; 2011

FISBERG RM, Slater B, Marchioni DML, Martini LA. Inquéritos Alimentares: Métodos e Bases Cientificas. Barueri,
SP: Manole, 2005.

GARCIA RWD, MANCUSO AMC. Mudancas alimentares e educacgédo nutricional. Rio de Janeiro: 2 ed. Guanabara,
2017.

MONTEIRO J.P., Camelo Junior JS. Caminhos da Nutri¢cdo e Terapia Nutricional: da concepg¢édo a adolescéncia. Rio
de Janeiro: Guanabara-Koogan, 2007.

MOREIRA EAM, Chiarello PG. Atenc@o Nutricional: abordagem dietoterapica em adultos. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 2008.

ORNELLAS L.H. Técnica Dietética: Selecao e preparo de alimentos. 8.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

SILVA Jr EA. Manual de Controle Higiénico Sanitario em Servicos de Alimentacdo. 8°ed. Sdo Paulo: Livraria Varela,
2020.

TEIXEIRA S, Milet Z, Carvalho J, Biscontini TM. Administragcdo aplicada as Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo.
S&o Paulo: Editora Atheneu, 2007.

TUCUNDUVA S.T. Nutri¢cdo e Técnica Dietética. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2019.

VASCONCELOS FAG. Avaliagdo Nutricional de Coletividades. 4 ed. Floriandpolis: Editora da UFSC, 2007.
WAITZBERG DL. Nutri¢éo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 5°ed.S&o Paulo: Editora Atheneu, 2017.
BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populagdo brasileira. Brasilia DF, 22 Edigdo 2014. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_alimentar populacao brasileira 2ed.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianca: Nutricdo Infantil - Aleitamento Materno e Alimentacdo
Complementar. Brasilia DF, Caderno de Atencdo Bésica n° 23, 2 Edigdo 2015. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude crianca aleitamento _materno cab23.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para criangas menores de 2 anos. Brasilia: Ministério da Saude, 2019.
Disponivel em: https://aps.saude.gov.br/bibliotecal/visualizar/MTQONg==

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias para o
cuidado da pessoa com doenca crbnica: obesidade (Cadernos de Atencdo Basica n.38). Brasilia: Ministério da
Saude, 2014. Disponivel em: https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTIXNQ==

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Resolucdo RDC n° 275, de 21/10/2002. Regulamento
técnico de procedimentos operacionais padronizados aplicados aos estabelecimentos produtores/industrializadores
de alimentos e a lista de verificacdo das boas praticas de fabricagdo em estabelecimentos. Disponivel em:
https://bibliodigital.unijui.edu.br:8443/xmlui/handle/123456789/5938

BRASIL, ANVISA. Portaria CVS 5, de 09 de abril de 2013. Regulamento técnico sobre boas praticas para
estabelecimentos comerciais de alimentos e para servigcos de alimentag&o. Brasilia - DF, 2013. Disponivel em:
https://cvs.saude.sp.qov.br/up/PORTARIA%20CVS-5 090413.pdf

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Cartilha sobre Boas Praticas para Servigos de
Alimentacéo. Resolucdo RDC n° 216/2004. Disponivel em: https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/alimentos/manuais-quias-e-orientacoes/cartilha-boas-praticas-para-servicos-de-
alimentacao.pdf/view

Conselho Federal de Nutricionistas. Resolucdo CFN N° 599, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2018. Disp6e sobre o
Cadigo de Etica do Nutricionista e da outras providéncias. Disponivel em:
http://sisnormas.cfn.org.br:8081/viewPage.html|?id=599

Conselho Federal de Nutricionistas. Resolucdo CFN N° 465, DE 23 DE AGOSTO DE 2010. Dispde sobre as
atribuicbes do Nutricionista, estabelece parametros numéricos minimos de referéncia no ambito do Programa de
Alimentacdo Escolar (PAE) e da& outras providéncias. Disponivel em: https://www.cfn.org.br/wp-
content/uploads/resolucoes/Res 465 2010.htm

Conselho Federal de Nutricionistas. Resolugdo CFN N° 600, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2018. Disp&e sobre a
definicdo das areas de atuacao do nutricionista e suas atribuiges, indica parametros numéricos de referéncia, por
area de atuacao, e da  outras providéncias. Disponivel em: https://www.cfn.org.br/wp-
content/uploads/resolucoes/Res 600 2018.htm

Conselho Federal de Nutricionistas. Resolucdo CFN n° 417/2008. Dispde sobre procedimentos nutricionais para
atuagdo dos nutricionistas e da outras providéncias. Disponivel em: https://www.cfn.org.br/wp-
content/uploads/resolucoes/Res 417 2008.htm
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_alimentar_populacao_brasileira_2ed.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTQ0Ng==
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTIxNQ==
https://bibliodigital.unijui.edu.br:8443/xmlui/handle/123456789/5938
https://cvs.saude.sp.gov.br/up/PORTARIA%20CVS-5_090413.pdf
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/alimentos/manuais-guias-e-orientacoes/cartilha-boas-praticas-para-servicos-de-alimentacao.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/alimentos/manuais-guias-e-orientacoes/cartilha-boas-praticas-para-servicos-de-alimentacao.pdf/view
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/alimentos/manuais-guias-e-orientacoes/cartilha-boas-praticas-para-servicos-de-alimentacao.pdf/view
http://sisnormas.cfn.org.br:8081/viewPage.html?id=599
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_465_2010.htm
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_465_2010.htm
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_600_2018.htm
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_600_2018.htm
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_417_2008.htm
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_417_2008.htm

Ministério da educacéo. Manual de apoio para atividades técnicas do nutricionista no ambito do PNAE / Programa
Nacional de Alimentacao Escolar. - Brasilia: FNDE, 2018. Disponivel em:
https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/pnae/pnae-area-gestores/pnae-manuais-cartilhas/item/10493-manual-
de-apoio-para-as-atividades-t%C3%A9cnicas-do-nutricionista-no-mbito-do-pnae

Ministério da educacéo. Resolucado n° 6, de 8 de maio de 2020. Dispbe sobre o atendimento da alimentacdo escolar
aos alunos da educacao basica no ambito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE. Disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-6-de-8-de-maio-de-2020-256309972

Ministério da Saude. Plano de Acdes Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Crdnicas e Agravos nao
Transmissiveis no Brasil 2021-2030 [recurso eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Andlise em Saude e Vigilancia de Doencas Nao Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Salde,
2021. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/publicacoes-svs/doencas-
cronicas-nao-transmissiveis-dcnt/09-plano-de-dant-2022 2030.pdf/view

SUS. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigBes para a promog¢do, protecdo e
recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.
SUS. Lei n° 8.142 de 28/12/90. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias.

PNAN. Aborda a Politica Nacional de Alimentacao e Nutricdo (PNAN) apresentada com o propdsito de melhorar as
condicdes de alimentacdo, nutricdo e saude, em busca da garantia da Seguranca Alimentar e Nutricional da
populacéo brasileira. 2012. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica nacional alimentacao nutricao.pdf

Legislacdo referente ao Programa de Alimentacdo Escolar do Ministério da Educagdo - FNDE. Documentos
disponiveis em: https://www.fnde.gov.br/programas/pnae

Programa Nacional de Suplementacédo de Ferro: manual de condutas gerais. Ministério da Saude, 2013. Disponivel
em: https://aps.saude.qgov.br/biblioteca/visualizar/MTMwNw==

Manual de condutas gerais do Programa Nacional de Suplementacdo de Vitamina A. Brasilia: Ministério da Saude,
2013. Disponivel em: https://aps.saude.gov.br/bibliotecal/visualizar/MTMwNg==

Diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) e Projeto Terapéutico Singular (PTS). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcad27.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo Primaria a Salde. Departamento de Promocao da Saude.
Caderno dos programas nacionais de suplementag¢édo de micronutrientes [recurso eletrdnico] / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo Primaria a Saude, Departamento de Promoc¢édo da Salde. Brasilia: Ministério da Saude,
2022. Disponivel em: https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/M]AS0Q==

Alimentacdo Cardioprotetora: Manual de orientagBes para profissionais de Salde da Atencdo Basica. Disponivel
em: https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTMOOA==

Brasil. Ministério da Saude. Caderno temético do Programa Saude na Escola: alimentacdo saudavel e prevencao da
obesidade [recurso eletrdnico] / Ministério da Saude, Ministério da Educacao. ¢, Brasilia: Ministério da Saude, 2022.
Disponivel em: https://aps.saude.gov.br/bibliotecal/visualizar/M]EzNw==

PSICOLOGO

Estruturas Clinicas: neuroses, psicoses, perversdes, Distlrbio emocional: avaliagcdo e intervencao; O trabalho com a
familia - orientacdo e aconselhamento; Criancas e adolescentes: o desenvolvimento a nivel emocional, psicomotor,
social e cognitivo; Avaliacdo e intervencéo; Trabalho com grupos: fundamentacao tetrica e pratica; Codigo de Etica
Profissional do Psicélogo.

Bibliografia Indicada:

BRENNER, Charles. No¢des béasicas de Psicanalise: Introducdo a Psicologia Psicanalitica. Rio de Janeiro. Imago,
1973.

KLEIN, Melanie. A psicanalise de criangas. Imago Editora, 1997. KLEIN, Melanie. HEIMANN, P. ISAACS, S.
RIVIERE, J. Os progressos da psicanélise. Rio de Janeiro, Ed. Guanabara.

LEVISKY, David Léo. Adolescéncia (Reflexfes Psicanaliticas), Sdo Paulo, Casa do Psico6logo, 1998.

MINUCHIN, Salvador. Técnicas de terapia familiar, Porto Alegre. Artes Médicas, 1990.

OSORIO, Luiz C e Colaboradores. Grupoterapia hoje. Porto Alegre. Artes Médicas, 1986.

PAIN, Sara. Diagnostico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre. Artes médicas, 1985.
PICHON, Riviére, Enrique. O processo grupal. 5 2 edigdo. Sdo Paulo. Martins Fontes, 1994.

RAQUEL, Soifer. Psicodinamismos da familia com criancas. Petropolis, editora Vozes, 1982.

WEISS, Maria Lucia L. Psicopedagogia Clinica - uma visao diagnéstica dos problemas de aprendizagem.
WINNICOTT, D. N. O ambiente e os processos de maturacéo. Novo Porto Alegre, Artes Médicas, 1990.
WINNICOTT, D. N. O brincar e a realidade. Porto Alegre. Artes Médicas.

ZILMERMAN, David. E.. Como Trabalhamos com grupos. Porto Alegre. Artes médicas, 1997.
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https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/pnae/pnae-area-gestores/pnae-manuais-cartilhas/item/10493-manual-de-apoio-para-as-atividades-t%C3%A9cnicas-do-nutricionista-no-mbito-do-pnae
https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/pnae/pnae-area-gestores/pnae-manuais-cartilhas/item/10493-manual-de-apoio-para-as-atividades-t%C3%A9cnicas-do-nutricionista-no-mbito-do-pnae
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-6-de-8-de-maio-de-2020-256309972
https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/publicacoes-svs/doencas-cronicas-nao-transmissiveis-dcnt/09-plano-de-dant-2022_2030.pdf/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/publicacoes-svs/doencas-cronicas-nao-transmissiveis-dcnt/09-plano-de-dant-2022_2030.pdf/view
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_alimentacao_nutricao.pdf
https://www.fnde.gov.br/programas/pnae
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTMwNw==
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTMwNg==
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad27.pdf
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MjA5OQ==
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MTM0OA==
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MjEzNw==

PSICOPEDAGOGO

Dificuldades de aprendizagem e sua relagdo com o desenvolvimento infantil; Diagndstico e tratamento dos
problemas de aprendizagem; Necessidades educacionais especiais e aprendizagem escolar; Teorias da
aprendizagem escolar; Conceitos fundamentais em neurociéncias e sua relacdo com a aprendizagem escolar; A
Psicopedagogia no Brasil; Desenvolvimento psicolégico da crianca; Crescimento fisico, caracteristicas cognitivas,
psicossociais e afetivas do adolescente; O adolescente e os grupos de convivéncia: a familia, a escola e os pares;
Concepcdes tedricas de Jean Piaget, Lev S. Vygotsky e Henri Wallon sobre os processos de desenvolvimento e
aprendizagem; A psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem nos processos educativos em diferentes
contextos escolares. Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. As concepc¢des
de educacdo infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. Fung¢do social da escola. Projeto
Politico Pedagogico. Principios metodoldgicos do ensino. Concepgao de Curriculo. Estrutura e funcionamento da
Escola de Educagdo Basica. Concepcdes de desenvolvimento e de aprendizagem numa perspectiva
sociointeracionista. Papel do aluno e do professor no processo de ensino e de aprendizagem. A organizacdo do
trabalho pedagogico. Planejamento de Ensino: estrutura, organizacdo, desenvolvimento, instrumentos de
acompanhamento. O uso de tecnologias da informag&o e comunicacdo no processo de ensino e de aprendizagem.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Midias, comunica¢éo e tecnologias na educac¢édo. Educacdo Ambiental no
ambito da Escola Basica. Projeto Politico Pedagdgico: principios e metodologias de planejamento, sistematizacéo,
execucao, monitoramento e avaliagéo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia ocupacional nos processos neurolégicos; Terapia ocupacional na paralisia cerebral; Terapia ocupacional
para enfermos geriatricos; Terapia ocupacional na hemiplegia do adulto; O papel da terapia ocupacional na
reabilitacdo; Conduta da terapia ocupacional na medula espinhal, Terapia ocupacional para enfermos com
necessidades especiais; Desenvolvimento motor na crianga; Terapiaocupacional na psiquiatria; Terapia ocupacional,
Sua relagcdo com servigos afins: Fungbes da terapia ocupacional; Desenvolvimento da terapia ocupacional; Relag&o
com outros servicos. Atividades de vida diaria: Desenvolvimento do programa; Dispositivos de assisténcia; Tarefas
domésticas. Terapia ocupacional em outros processos fisicos: Enfermidades reumatoide; Osteoartrose; Bronquites;
Queimados, Processos cardiacos. Atuacdo seja em contextos de escola Regular e/ou Especial, Salas
Multifuncionais, em outros contextos educacionais formais e ndo formais em todas as modalidades, etapas e niveis
de ensino, gestdo de processo para implantacdo e implementacdo das politicas que garantam a inclusdo dos
estudantes nos espacos de aprendizagem e formacao da comunidade educativa.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTE

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FISICA

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - HISTORIA

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — LINGUA PORTUGUESA

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA

> PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

> PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES:

Fonética e Fonologia; Divisédo Sildbica; Acentuacédo Gréfica; Cargo do hifen; Ortografia; Pontuagao; Processos de
Formacéo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes: Cargo e colocacao; Cargos de
tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacédo de texto; Analise
Sintatica; Analise Morfolégica; Regéncia Verbal e Nominal; Figuras de Linguagem; Vicios de Linguagem._Obs.
Serao utilizadas as regras ortogréficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA:

Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos; Expressdes algébricas;
Potenciagcdo; Radiciacdo; Equacdo e inequagdo do 1° grau; Fatoracdo; Regra de Trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Nog¢8es de estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e
gréficos; Equacgéo do 2° grau; Funcdes do 1° e do 2° graus: conceito, grafico, propriedades e raizes; Geometria:
plana e espacial; Relagbes e fungbes; Sistema decimal de medidas: unidade de comprimento e superficie; Area das
Figuras Planas.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9394.htm

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigo 37 e 205 até 214. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

Lei 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm

Base Nacional Comum Curricular (BNCO). Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC 20dez_site.pdf

Resolucdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017 - Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum
Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da
Educacéo Basica.

Diretrizes  Curriculares  Nacionais para a Educacdo Baésica. Brasilia/2013. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file

Diretrizes  Curriculares  Nacionais para a Educagcdo Infantil.  Brasilia/2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/diretrizescurriculares 2012.pdf

Lei 13.185, de 2015. Institui o Programa de Combate & Intimidac@o Sistemética (Bullying). Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/I13185.htm

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

PCN: Pardmetros Curriculares Nacionais: 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental

ABRANCHES, Ménica. Colegiado escolar: espaco de participacdo da comunidade. Sao Paulo: Cortez, 2003, cap. 1,
2, 3, 4 e concluséo.

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em escola reflexiva. S&o Paulo: Cortez, 2003. cap. 1, 2 e 4.

AQUINO, Julio Groppa. A desordem na relacdo professor aluno: indisciplina, moralidade e conhecimento. In:
AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_20dez_site.pdf
http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/diretrizescurriculares_2012.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13185.htm

BRANDAO, C. F. PASCHOAL, J.D. Ensino Fundamental de nove anos. Editora Avercamp, 20009.

CARVALHO, Mercedes. Ensino Fundamental — praticas docentes nas séries iniciais. Editora Vozes, 2006.
CARVALHO, Rosita Edler. “Educagéo Inclusiva: do que estamos falando?” In: Revista Educag¢do Especial,
namero 26, 2005 — p. 1-7. Universidade Federal de Santa Maria. Santa Maria, Brasil.

ESTEBAN, M.T.HOFFMANN, J. SILVA, J.F. Préaticas Avaliativas e Aprendizagens Significativas, Editora Mediacéao,
2008.

FERREIRA, Marcia. Acéo psicopedagdgicas na sala de aula. Uma questao de inclusédo. Paulus ed. 2001.
FERREIRO, Emilia. Reflex8es sobre alfabetizacdo. 25 Ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

HOFFAMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacéo, 2004.

HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma relacdo na construcao do conhecimento. Série Ideias n° 22, SP,
FDE.

LERNER, D.; SADOVSKY, P. O sistema de numeragao: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica
da Matematica: Reflexdes Psicopedagogicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155.

PERRENOUD, Philippe. A pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto
Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar. Porto Alegre:
Artmed. 2004. cap. 2, 3 e 8.

TEBEROSKY, Ana. Aprendendo a Escrever. Perspectivas psicologicas e implicagdes educacionais. Ed. Atica, 1999.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - ARTE

1. Teorias e concepg¢des da arte: pensamento antigo e pés-moderno.

2. As dimensdes da arte e suas principais articulares.

3. Elementos bésicos das composi¢es artisticas (coreogréficas, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas
graméticas articuladoras.

4. Das origens da danca, do teatro, da musica e das artes visuais a contemporaneidade.

5. Caracteristicas, produ¢des e produtores dos principais periodos, escolas, movimentos e tendéncias no Brasil e
no Mundo.

6. O ensino de educagdo artistica no ensino fundamental.

7. O conhecimento arte no curriculo escolar: razdes e finalidades.

8. A metodologia do ensino de arte.

9. O desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico,
afetivo, cognitivo e sociocultural do ser humano.

10.As diferentes linguagens artisticas e a educacao.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ARGAN, Giulio C. Arte Moderna: do lluminismo aos movimentos contemporéaneos. Sao Paulo: Cia das letras, 1993.
ATACK Sally M. Atividades artisticas para deficientes. Ed. Papirus, 1995.

BARBOSA, Ana Mée Tavares Bastos. Inquietagbes e mudancas no Ens. Arte, Sdo Paulo Cortez, 2007.
BERTHOLD, Margot. Histéria Mundial do teatro, Sdo Paulo, Ed. Perspectiva, 2000.

BOURCIER, Paul. Histéria da danga no ocidente. / Paul Bourcier; tradu¢cdo Marina Appenzeller. — 22 edicdo — Sao
Paulo: Martins Fontes, 2001.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1997.116p.

COLABRESE, Omar. A linguagem da arte. Rio de Janeiro: globo, 2002.

COLL César e TEBEROSKY, Ana. Aprendendo Arte Conteldos essenciais para o ensino Fundamental. ED. Atica,
2000.

FARO, Antbnio José. Pequena histéria da danca. Rio de janeiro: Jorge Zahar, 1998.

FERRAZ, Maria Heloisa; FUSARI, Maria F. Metodologia do ensino de arte. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

HERNANDES, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Sdo Paulo: Ed. Artmed, 2000.
IAVELBERG, Rosa. Para gostar de aprender arte: sala de aula e a formacédo de professores. Porto Alegre: Artmed,
2003.

JEANDOT, Nicole. Explorando o universo da musica. Sao Paulo: Scipione, 1990.

PILLAR, Analice D. A educacéo do olhar no ensino das artes. Ed. Mediacdo, 1999.

SCHAFFER, R. Murray. O ouvido pensante. Sao Paulo: UNESP, 1991.

SPOLIN, Viola. Improvisacao para o teatro. Sao Paulo: Perspectiva, 1992.

VISCONTI, Mércia e BIAGIONI, Maria Zei. Guia para educacéo e pratica musical nas escolas. Ed. Realizacdo 2002.
ZANINI, Walter (org). Historia Geral da Arte no Brasil. S&o Paulo: Instituto Walter Moreira Salles, 1993.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS
A Organizacdo da vida, a quimica da vida; compostos organicos; niveis de organizacdo: molecular, celular,
organico, organizagao: células procarioticas e eucarioticas, o nicleo celular, as membranas bioldgicas: membrana
plasmatica, estruturas membranosas; a parede celular, transformacao através da membrana; A energia nos

sistemas vivos, obtengcdo de energia: organismos autétrofos e heterotrofos, glicose e fermentacgao, respiragao
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aerobica e anaerobica, mitocondrias, fotossintese, clorofila e cloroplasto, outros pigmentos na absor¢éo de luz e de
atividade fotoquimica; A continuidade da vida: cromossomos, mitose e meiose, Cromossomos e genes, cariotipos, o
ciclo celular, o papel da divisdo celular na reprodugéo; Mendel e a Genética: principios basicos da hereditariedade,
Mendel e o inicio da genética, a probabilidade nos eventos genéticos, DNA: codificacdo da mensagem genética e
sua expressdo, determinacdo genética do sexo, interacbes genoétipo e meio, genes e doencas no homem,
aconselhamento genético; Darwin e a origem das espécies: pressupostos basicos no desenvolvimento do
evolucionismo, fundamentos da teoria da selecédo natural, os genes nas populacfes, mutacdes, a espécie biolégica,
mecanismos de especiacdo, Evolucdo; Diversidade biol6gica, taxonomia: conceitos basicos, sistema de
classificacdo: Virus, Monera, Protista, Fungi, Plantae, Animalia, diversidade no nosso planeta, interrelacdes entre os
seres vivos, as modificacdes morfofisiolégicas e funcionais; Estrutura e processos vitais em plantas: crescimento e
diferenciacdo em planta, folhas e fotossintese, caule e sistema de transportes, raizes e nutricdo nas plantas,
reproducdo em plantas com flores, hormdnios e respostas em plantas; Estrutura e processos vitais em animais:
adaptacdes estruturais e comportamentais, sistema de revestimento esquelético e muscular, sistema digestivo,
sangue e sistema circulatério, metabolismo e excrecdo, aspectos basicos da imunidade, sistemas sanguineos A, B,
O e Rh, a AIDS: caracteristicas e prevencéo, sistema respiratorio, estrutura e funcdo do neurbnio, sistemas
nervosos: diferentes tipos, sistema nervoso nos vertebrados, érgaos dos sentidos, regulacédo enddcrina, reproducao,
desenvolvimento embrionario, diferenciacdo celular, introducdo ao estudo do comportamento animal; Ecologia:
principios da Ecologia, populacdes, comunidades e ecossistemas, ecologia humana, superpopulacdo, poluicéo,
reducéo dos recursos encontrados na natureza; O Homem e a natureza, as agressdes no meio por agrotéxico:
pesticidas e herbicidas, controle bioldgico, inter-relagées entre os seres vivos, salde e prevencdo, endemias e
epidemias em combate atualmente no pais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA/AUXILIAR:

BASTOS, F. Construtivismo: ensino de Ciéncias. In: NARDI, R. (Org.). Questdes atuais no ensino de Ciéncias.
Escrituras, S&o Paulo: 2005.

CACHAPUZ, Antonio et al. A Necesséria renovagédo do ensino de Ciéncias. Cortez, Sdo Paulo: 2005. CAMPOS,
Maria Cristina da Cunha; NIGRO, Rogério Gongalves. Teoria e Pratica em Ciéncias na Escola: O Ensino
Aprendizagem como Investigacdo. FTD, S&o Paulo: 2009.

CARVALHO, Ana Maria Pessoa, et. al. Ciéncias do Ensino Fundamental: O Conhecimento Fisico. Scipione, Séo
Paulo: 2009.

CHASSOT, A. A ciéncia através dos tempos. Moderna, S&o Paulo: 1994.

HENNING, Georg J. Metodologia do Ensino de Ciéncias. 2a ed. Mercado Aberto. Porto Alegre: 1994. PORTILHO,
Fatima. Sustentabilidade ambiental, consumo e cidadania. Cortez, S&o Paulo. 2005.

POZO, Juan Ignacio; CRESPO, Miguel Angel Gomez. A Aprendizagem e o Ensino de Ciéncias. 52 Ed. Artmed,
Porto Alegre: 2009.

RODRIGUES, Rosicler Martins. Vida e Salde. 3a ed. Moderna, S&do Paulo: 1993. SADAVA, D. H (org) Vida: a
ciéncia da biologia. 3v. Artmed, Porto Alegre: 2009.

SASSERON, Lucia Helena; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de. Alfabetiza¢&o cientifica: uma revisdo bibliogréfica.
InvestigacBes em Ensino de Ciéncias.

SILVA, Jr., César da; SASSON, Sezar. Biologia. 4a ed. Saraiva, Sao Paulo: 1995.v.1, 2 e 3.

WARD, Julie Helen; HEWLETT, Claire; RODEN, Judith. Ensino de ciéncias. Artmed, Porto Alegre: 2010. LENZI,
Ervim; FAVERO, Luzia Otilia Bortotti. Introducdo a Quimica da Atmosfera: Ciéncia, vida e sobrevivéncia. Livros
Técnicos e Cientificos, Rio de Janeiro: 2012,

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo, B. Bioquimica basica. 3. ed., Guanabara Koogan, Rio de
Janeiro:2007.ROCHA, J. C.; ROSA, A. H.; CARDOSO, A. A. Introducéo a quimica ambiental. 2. ed., Bookman,
Porto Alegre: 2009.

SOLOMONS, T. W. G. Quimica Organica. LTC, Rio de Janeiro: 2009.v. 1 e 2.

ZANON, Lenir Basso; MALDANER, Otavio Aluisio. (Orgs.). Fundamentos e propostas de ensino de Quimica para a
Educagéo Bésica no Brasil. Unijui ljui:, 2007.

HEWITT, Paul G. Fisica conceitual. Tradu¢&o: Trieste Freire Ricci; revisao técnica: Maria Helena Gravina,

11. ed., Bookman, Porto Alegre: 2011.

MENEZES, Luis Carlos de. A matéria uma aventura do espirito: fundamentos e fronteiras do conhecimento fisico.
Livraria da Fisica, S&o Paulo: 2005.

OLIVEIRA, Ivan S. Fisica Moderna: para iniciados, interessados e aficionados. vol. 1 e 2. Editora Livraria da Fisica,
Séo Paulo: 2005.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - EDUCAGCAO FISICA

Contextualizacéo sdcio-politica da Educacao Fisica

Esporte na Escola (teoria e pratica conscientizadora)

A cultura popular, o lazer e a Educagéo Fisica escolar na escola de ensino fundamental
O jogo

Caracteristicas sécio-afetivas, motoras e cognitivas

Jogo cooperativo

O Ensino da Educacdao Fisica no ensino Fundamental
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Procedimentos metodoldgicos e avaliatorios

Selecao de conteddos

Histéria da Educacao Fisica;

Tendéncias Pedagogicas da Educagdo Fisica Escolar; Aprendizagem e desenvolvimento motor; Esportes:
Conceitos relacionados a Iniciacdo Esportiva Universal; Jogos, lutas e brincadeiras; Regulamento dos jogos;
Atualidades.

Conhecimentos Especificos da Area: Regras e Regulamentos, Competicbes, Sistemas Ofensivos, Sistemas
Defensivos, Historico e Noticias das modalidades: Basquetebol, Futebol de Campo, Futebol de Saldo, Handebol,
Voleibol e Natacao.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ALTMANN, H. Educacao fisica escolar: relagdes de género em jogo. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

ARRIBAS, T. I. a Educagéo Fisica de 3 a 8 anos. Artes Médicas, 2002

BRACHT, Valter. A crianga que pratica esporte respeita as regras do jogo... capitalista. In: Oliveira (Org.).
Fundamentos Pedagdgicos: educacéo fisica. Rio de Janeiro: Livro técnico, 1987.

BETTI, Mauro. Educacéo fisica e sociedade. Sdo Paulo: Movimento, 1991.

BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: se o importante é competir, o fundamental é cooperar. Sdo Paulo,
Cepeusp, 1995.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educacao Fisica no Brasil: A histéria que néo se conta. 4 ed. Campinas. Papirus, 1991.
COLETIVO DE AUTORES: Metodologia do ensino de educacéo fisica. Sao Paulo: Cortez, 1992.

DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo. Campinas: Papirus, 1995.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacgdo Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003.

FERREIRA, Vanja. Educacao Fisica — Recreac¢do, Jogos e Desportos — Editora Sprint, Ano 2003.

FREIRE, Joao Batista. Educacéo de corpo inteiro. Teoria e pratica da educacéo fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.
FREIRE, J. B.; LEITE, D. A. R. C. Educagédo Fisica: Processo disciplinar e processo transdisciplinar. Arquivos em
Movimento. Rio de Janeiro, v. 4, n. 1, 2008.

HUIZINGA, Yohan. Homo Ludens: o jogo como elemento da cultura. 5.ed. Sdo Paulo: Perspectiva / EDUSP, 2001.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacéo.

LE BOULCH, Jean. A educacgdo pelo movimento: a psicocinética na idade escolar. Porto Alegre: Artes Médicas,
1983.

MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacdo. Campinas: Papirus, 1990.

MEDINA, J.P.S. O brasileiro e 0 seu corpo: educacéo e politica do corpo. Campinas: Papirus, 1990.

OLIVEIRA, Z. R. Educacéo infantil: fundamentos e métodos. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

1- Produgéo, dindmica e organizagdo do espaco geografico.

- Alinteracdo espaco-temporal de elementos e fenébmenos naturais.

- As relag8es sociedade e natureza: paisagens, territorios, regides e lugares.

- A geografia das redes: a circulagdo, o comércio e o transporte.

- A sustentabilidade e a apropriagdo dos recursos naturais, culturais e tecnoldgicos.
2- Populagéo, dindmica e condi¢bes de vida.

- Recursos naturais, meio ambiente e sociedade.

- Producéo, dindmica e organizacdo do espaco geografico em escala mundial.
- Producéo, dindmica e organizacdo do espaco geogréafico brasileiro.

- Representacdo do espaco geografico.

- Arevolucdo informacional no espago geografico

3- A geopolitica do pés-guerra

- A economia mundial do pés-guerra

- O mundo pos-guerra fria

4- Um mundo em desintegragéo

- O desmembramento da Unido Soviética

- O desmembramento da lugoslavia

- Conflito entre judeus e arabes

- Conlflito na Africa

- Conflito na América Latina

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:
AB’ Saber, Aziz. Os dominios da natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sdo Paulo: Atelié Editorial 2003.
ALMEIDA, Rosangela Doin. Do desenho ao mapa: iniciagao cartografica na escola. Sao Paulo: Contexto, 2001.
ANDRADE, Manuel C. Caminhos e descaminhos da Geografia. Campinas: Papirus, 1989.
BRASIL, Secretaria da Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclo do
Ensino Fundamental de Geografia - Brasilia MEC/SEF 1997.
BRENER, Jayme. O mundo pés-guerra fria. Sdo Paulo: Scipione, 1994.

Os Balcas: Historia e crise. S&o Paulo: Atica, 1996.
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CARLOS, Ana Fani Alessandri. Novos Caminhos da Geografia. Sdo Paulo - Contexto-1999.
------------ Geografia na Sala de Aula. Sdo Paulo - Contexto 1999.
DUARTE, Fabio. Global e local no mundo contemporéneo: integracdo e conflito em escala global. Sdo Paulo:
Moderna, 1998.
FURLAN, Sueli Angelo; NUCCI, Jo&o Carlos. A conservacao das florestas tropicais. Sdo Paulo - Atual 1999.
KARNAL, Leandro. Oriente Médio. Sao Paulo: Scipione, 1994.
Martinez, Paulo. Os nacionalismos. Sdo Paulo: Scipione, 1996.
OLIC, Nelson Bacic. Conflitos do mundo: Questdes e visdes geopoliticas. Sdo Paulo: Moderna, 1999.
ROSS, Jurandyr L.Sanches Geografia do Brasil — Edusp, 1996.
SANTOS, Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo, razao e emoc¢éao, Sdo Paulo - Edusp, 2002.
------------ Novos rumos da geografia brasileira. S&o Paulo - Hucitec, 1982.
VESENTINI, José Wiliam. Novas geopoliticas. Sdo Paulo, Contexto, 2000.
Ensino de Geografia no século XXI. Sdo Paulo, Papirus — 2005.
A nova ordem mundial. 6.ed.S&o Paulo: Atica, 2000.
VALADARES, Eduardo; BERBEL, Marcia. Revolugdes do século XX. Sdo Paulo: Scipione, 1994.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — HISTORIA

Ensino e pratica de histéria: saber histérico escolar; organizagdo de conteddos historicos; metodologias do ensino
de histdria; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de histéria; novas tendéncias do ensino
aprendizagem em historia. Conhecimentos histéricos contemporaneos: saber historico e historiografia; histéria e
temporalidade. Historia do mundo ocidental: heranc¢as culturais da Antiguidade Classica; povos e culturas na Europa
medieval; historia africana e suas relacdes com a Europa e a América. Historiografia brasileira e a Histéria do Brasil.
Parametros Curriculares Nacionais de Histéria. Revolu¢des Industriais. 12 e 22 Guerras Mundiais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA/AUXILIAR:

ABUD, Katia Maria; SILVA, André Chaves de Melo; ALVES, Ronaldo Cardoso. Ensino de Histéria. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2010.

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. S&do Paulo: Brasiliense, 1998.

ARENDT, Hannah. Origens do totalitarismo. S&o Paulo: Cia. das Letras, 1997.

BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de Histéria: fundamentos e métodos. S&o Paulo: Cortez, 2009.
BRASIL. SEF. Parametros Curriculares Nacionais - Historia. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CARVALHO, José Murilo de. A formacdo das almas. O imaginario da republica no Brasil. Sdo Paulo: Cia das Letras,
1990.

CHALHOUB, Sidney. Cidade febril: corticos e epidemias na Corte Imperial. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
1996.

CHARTIER, Roger. A historia ou a leitura do tempo. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. Sdo Paulo: UNESP, 1999.

FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1994.

FUNARI, Pedro Paulo A. A Antiguidade Classica. Campinas: UNICAMP, 1995.

FURTADO, Celso. Formacé&o econdmica do Brasil. Sdo Paulo: Nacional, 2003.

HOBSBAWM, Eric J. A era dos impérios, 1875-1914. Sao Paulo: Paz e Terra, 2009.

. Tempos interessantes. uma vida no século XX. S&o Paulo: Cia das Letras, 2007.

JUNIOR, Hilario Franco. A Idade Média: nascimento do Ocidente. S&o Paulo: Brasiliense, 2006.

MONTEIRO, Ana Maria. Et alli (Org.) Ensino de Histéria: sujeitos, saberes e préaticas. Rio de Janeiro: MauadX:
Faperj. 2007.

NAPOLITANO, Marcos. Como usar o cinema na sala de aula. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2010.

PINSKY, Carla Bassanezi (Org.). Novos temas nas aulas de Historia. Sdo Paulo, Editora Contexto, 2009.

PRADO JUNIOR, Caio. A Formagéao do Brasil Contemporaneo. Sao Paulo: Brasiliense, 2004.

SEVCENKO, Nicolau. A corrida para o século XXI: no loop da montanha-russa. S&do Paulo: Cia das Letras, 2001.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES

1 - English Language and Communicative Skills
1.1 - Phonology, Syntax and Morphology

1.2 - Language as discourse

1.3 - Comprehension Skills: Reading

2. Literature
2.1 - English and American Literature: Historical Background
2.2 - Remarkable writers in English and American Literature

3. Theory and Teaching Practice
3.1 - Foreign Language Teaching Methods in the 20th Century

Concurso Publico N° 01/2024 — Prefeitura Municipal de Boa Esperan¢a do Sul/SP - Pagina 46



3.2 - Interaction in second language classrooms
3.3 - Techniques and Resources

3.4 - Language Learning Strategies

3.5 - Language Assessment

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ALMEIDA, Filho, José P., Dimens6es Comunicativas no Ensino de Linguas. Campinas: Pontes, 1993.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: lingua estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 1997.120p

CELCE-MURCIA, M. e LARSEN-FREEMAN, D. The grammar book: an ESLIEFL Teacher’s course. Heinle e Heinle,
1983.

GENESEE, F.; UPSHUR, F. Classroom based Evaluation in Second Language Education. Cambridge University
Press, 1996

GRAVES, K. Teachers as Course Developers, CUP, 1996

HIGH, P. An Outline of American Literature. Longman, 1987.

NUNAN, D. Designing Tasks for the Communicative Classroom. Cambridge: University Press, 1989.

OXFORD, R. Language learning strategies: what every teacher should know. Newbury House, 1990.
RICHARD-AMATO, P. Making it happen. Longman, 1996.

RICHARDS, J.C. Approaches and Methods in Language Teaching: a description and analysis. Cambridge
University Press, 1986

STERN, H.H. Fundamental Concepts of Language Teaching. Oxford University Press, 1983

SWAN, M., Practical English Usage. Oxford, 2005

UR, P. A course in language teaching: practice and theory. Cambridge University Press, 1996

WIDDOWSON, H. G. O ensino de linguas para a comunicacdo. Sdo Paulo: Editora Papirus. 1991.

DICIONARIOS:

Macmillan English Dictionary - http://www.macmillandictionary.com
Merriam-Webster's Dictionary

Compact Oxford English Dictionary

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA

Aprendizagem da Lingua Portuguesa:
Aprendizagem da Gramatica Normativa;
Estrutura, uso e fun¢des da lingua materna.
Linguagem e texto:

Uso, fungBes e analise;

Lingua oral e lingua escrita;

Variacgdes linguisticas;

Norma padrao;

Tipologia textual;

Intertextualidade;

Coesdao e coeréncia textuais;

Norma linguistica e o texto.

Leitura e producédo de textos.

Literatura:

Historia literéria;

Teoria da literatura;

A literatura infantil e juvenil na escola.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

BRASIL, Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF. Volume Lingua
Portuguesa, 1998.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagao verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.

BOSI. Alfredo. Historia concisa da literatura brasileira. S&o Paulo: Cultrix, 1997.

CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. 10. ed. S&o Paulo: Ouro sobre Azul, 2008.

CHIAPPINI, Ligia, CITELLI, Adilson (coord). Aprender e ensinar com textos néo escolares. S&o Paulo: Cortez, 1997.
CHIAPPINI, Ligia, NAGAMINE, Helena, MICHELETTI, Guaraciaba (coord). Aprender e Ensinar com Textos
Didaticos e Paradidaticos. Sdo Paulo: Cortez, 1997.

CUNHA, C. e CINTRA L. Nova Gramatica do Portugués. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

EAGLETON, Terry. Teoria da literatura: uma introducdo. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.

FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. Para entender o texto — Leitura e redacéo. 162 ed. Sdo Paulo: Atica, 2003.

GERALDI, J. W. e CITELLI, P. Aprendendo a escrever com textos dos alunos. Sao Paulo: Cortez, 1997.

GNERRE, M. Escrita linguagem e poder. S&o Paulo: Martins Fontes, 1983.

ILARI, Rodolfo; GERALDI, J. W. Semantica. Sdo Paulo: Atica, 1985.

KAUFMAN, A. M.; RODRIGUEZ, M. H. Escola, leitura e produgéo de textos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

Concurso Publico N° 01/2024 — Prefeitura Municipal de Boa Esperan¢a do Sul/SP - Pagina 47


http://www.macmillandictionary.com/

KLEIMAN, A. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontes, 2005.

. Oficina de leitura: teoria e pratica. Campinas: Pontes, 2000.
KOCH, Ingedore G. Villaga. O texto e a construcdo dos sentidos. S&o Paulo: Contexto, 2008.
MARCUSCHI, Luiz Anténio: da fala para a escrita: atividades de retextualizacdo. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
MARTINS, Nilce Sant'anna. Introdugdo a estilistica: a expressividade na Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: EDUSP,
2008.
MOISES, Massaud. Literatura brasileira: das origens aos nossos dias. S0 Paulo: Cultrix, 1995.
MOISES, Massaud. A literatura portuguesa. Sao Paulo: Cultrix, 2008.
ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa, 262 ed. Rio de Janeiro: José Olympio
Editora, 1985.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA

1. Conjunto dos nimeros reais.

2. Variacdo de grandezas. Funcéo polinominal do 1° grau. Func¢&o polinominal do 2° grau. Funcdo modular. Funcao
Exponencial. Funcao logaritmica. Fun¢®es trigonométricas.

3. Sistemas lineares. Matrizes. Determinantes. Estudo dos sistemas lineares. Polindmios. Equacdes polinominais.
Numeros Complexos.

4. Poliedros. Corpos Redondos. Planos. Paralelismo. Perpendicularismo. Projecdes. Distancias. Angulos.
Tridngulos. Poligonos. Circunferéncia. Construgfes geométricas elementares.

5. Isometrias (reflexdes em retas, translacées, e rotacdes) e homotetias. Congruéncia e semelhanca.

6. Sistema de coordenadas cartesianas. Coordenadas polares. Distancias entre dois pontos. Ponto médio de um
segmento. Alinhamento de trés pontos. Coeficiente angular de uma reta. Equa¢fes da reta (geral, segmentaria,
reduzida). Posicbes relativas entre retas. Distancia de ponto a reta. Pontos notaveis do tridngulo. Equacédo da
circunferéncia.

7. NogBes bésicas de estatistica. Organizacdo da informagdo. Medidas de tendéncia central e de dispersao.
Distribuicdo normal.

8. Analise combinatoria. Bindmio de Newton.

9. Eventos mutuamente exclusivos, complementares e independentes. Probabilidade condicional.

10.Noc¢des basicas de Matematica Financeira. Progressdes Aritméticas e Geométricas.

11.0 ensino da Matematica no Ensino Fundamental.

12.As atuais propostas curriculares de matemética para o ensino Fundamental e Médio.

13.0bjetivos do ensino de Matematica e critérios de selecdo de conteudos.

14.Uso da sala-ambiente e de recursos no processo de ensino-aprendizagem de matematica: (livros, calculadora,
video, computador, jornal, revistas, jogos, outros materiais).

15.Alguns caminhos para "fazer Matematica" na sala de aula

16.0 recurso a resolugdo de problemas;

17.0 recurso a historia da Matematica.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA/AUXILIAR:

DANTE, L. R. Matematica: Contexto e Aplicacdes. Sao Paulo: Atica, 32 edig&o, 2016.

HEFEZ, A.; FERNANDES, C. S. Introduc&o a Algebra Linear. Rio de Janeiro. Editora SBM, 32 edicdo, 2022.
IEZZI, Gelson e outros. Fundamentos da Matemética Elementar. Sdo Paulo: Atual Editora, 22 edicdo, 2013.
IEZZI, Gelson e outros. Matemética: Ciéncia e Aplicagdes. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 92 edi¢édo, 2016.
SOUZA, Joamir. Matemética: Realidade e Tecnologia — 6° ao 9° ano. Sao Paulo: Editora FTD, 2018.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Fundamentos e principios da Educacgéo Inclusiva; O Atendimento Educacional Especializado; Tecnologia Assistiva e
suas Modalidades; Desenho Universal Inclusdo escolar de alunos com deficiéncia; atendimento educacional
especializado; amparo legal, legislacédo vigente; fundamentos e principios da educacéo inclusiva; politica nacional
de educacao especial na perspectiva da educacéo inclusiva; legislacao, politicas e programas de educacéo especial
e inclusdo escolar; Conceitos de deficiéncia. Histéria da educacdo de alunos com necessidades educacionais
especiais no Brasil. O conceito de necessidades educacionais especiais. A familia e o individuo com necessidades
educacionais especiais. A educacdo especial na perspectiva da educacao inclusiva. Adaptacfes curriculares e
acessibilidade. Sistemas de apoio ao aluno com necessidades educacionais especiais no ensino regular. A crianga
como sujeito de direitos. O adulto como mediador entre a crianca e o mundo. A relacdo educativa como uma
relacdo de cumplicidade. O desenvolvimento infantil: desenvolvimento socioafetivo, cognitivo e psicomotor.
Deficiéncia: Concepgdes e caracteristicas especificas. Altas Habilidades: concepcgfes. Legislagdo Brasileira sobre
Educacgdo Especial. Politicas publicas para a Educagdo Especial: Politica Nacional de Educagdo Especial na
perspectiva da Educacéo Inclusiva. O processo de Inclusdo dos alunos com deficiéncia no ensino regular (educagéo
infantil, ensino de jovens e adultos). Tecnologia Assistiva. Comunicacdo Suplementar Alternativa. Transtorno
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invasivo de desenvolvimento. Pratica Pedagogica em Deficiéncia Fisica. Deficiéncia Intelectual. Legislagdo Basica
da Educacdo Inclusiva: Declaracdo de Salamanca. Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Resolucdo CNE/CEB n° 04/2009, que institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado. O sistema BRAILLE: definigcdo e importancia: Técnicas de Leitura. Aplicacao do BRAILLE. A Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS. Brasil. Atendimento Educacional Especializado: deficiéncia mental. 2007. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ace_dm.pdf Brasil. Atendimento Educacional Especializado:
pessoas com surdez. 2007. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee da.pdf Brasil.
Atendimento  Educacional Especializado: pessoas com deficiéncia visual. 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf Resolucdo CNE/CEB n° 04, de 02 de outubro de 2009 —
Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica, modalidade
Educagéo Especial.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Diretrizes  Curriculares  Nacionais para a Educacdo Infanti.  Brasilia/2009. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com _docman&view=download&alias=15548-d-c-n-educacao-basica-nova-
pdf&ltemid=30192

Referenciais Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil, MEC. Introducdo, Formacdo Pessoal e Social

Conhecimento do Mundo, 1998. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12579%3Aeducacao-infantil&ltemid=859
Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil. Volumes I, 1l e Ill, MEC/SEF (1998). Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei_voll.pdf

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ivolume2.pdf http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf
Alfabetizagdo humanizadora. Vez e voz das criangas. NAHum — Nuicleo de Alfabetizacdo humanizadora.
https://nahum-lescrever.com.br/wp-content/uploads/2023/03/PERIODICO MAR_ABR_23.pdf

ABBUD, |. John Dewey e a Educacéo Infantil. Editora Cortez, 2011.

CAPOVILLA, F. Os novos caminhos da alfabetizacdo infantil, 2 ed. S&do Paulo: Memnon, 2005.

CAROLYN, E, GANDINI, L., FORMAM, G. As cem linguagens da crianca: a abordagem de Reggio Emilia na
Educacéo da primeira infancia. 1.edi¢éo, 2015.

FALK, J. Educar os trés primeiros anos. A experiéncia de Léczy. Araraquara. JM Editora Ltda, 2004.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizacdo em processo. S&o Paulo Editora Cortez, 1984.

KHISHIMOTO T. M. O jogo, brinquedo, brincadeira e educagdo. Sdo Paulo, 1996.

LEITE FILHO, A.G. Histéria da Educacao Infantil. DP ET ALII editora, 1 edi¢cdo, 2011.

LOBO, A.S., VEJA, E.H.T. Educacéo Motora Infantil. Editora EDUCS, 2 edic¢éo, 2010.

MARCANO, B. T. Espaco em harmonia. Propostas de atuacdo em ambientes para a infancia. Phorte, 2022.

MEDEL, C.R.M.A. Educacao Infantil — da construcdo do ambiente as préaticas pedagdgicas. Editora Vozes, 1 edicéo,
2011.

SOARES, Magda. Alfabetizagéo e letramento. S&o Paulo, Contexto, 2003.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre, Artes Médicas.

TOLCHINSKY, Liliana. Aprendizagem da linguagem escrita — processos evolutivos e implicages didaticas. S&o
Paulo, Atica, 1995.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade na Educacéo Infantil - Porto Alegre: Artmed. 1998.
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http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=15548-d-c-n-educacao-basica-nova-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=15548-d-c-n-educacao-basica-nova-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12579%3Aeducacao-infantil&Itemid=859
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei_vol1.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume2.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf
https://nahum-lescrever.com.br/wp-content/uploads/2023/03/PERIODICO_MAR_ABR_23.pdf

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

> MEDICO

CONHECIMENTOS GERAIS

CONHECIMENTOS DE SUS/SAUDE PUBLICA:

1- Politica de Saude no Brasil; 2- Sistema Unico de Salde (SUS); 3- Municipalizacdo da Satde; Normas
Operacionais de Assisténcia a Saude: NOAS:; 4- Indicadores de Saude Gerais e Especificos; 5- Direito do Usuario
SUS - Cartilha do Ministério da Salde. Rede HumanizaSUS. Politica Nacional de Humanizacdo Lei 8080 de
19/09/1990.

CONHECIMENTOS DE ETICA MEDICA:
Resolugdo CFM n° 2.217, de 27 de setembro de 2018. Disponivel em:
http://www.flip3d.com.br/pub/cfm/index6/?numero=24&edicao=4631#page/l

PORTUGUES:

Fonética e Fonologia; Divisédo Sildbica; Acentuacéo Gréfica; Cargo do hifen; Ortografia; Pontuagao; Processos de
Formacéo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes: Cargo e colocacao; Cargos de
tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacédo de texto; Analise
Sintatica; Analise Morfolégica; Regéncia Verbal e Nominal; Figuras de Linguagem; Vicios de Linguagem._Obs.
Serao utilizadas as regras ortogréficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO

Anamnese. Emergéncias clinicas. Cuidados paliativos. No¢Bes basicas de ventilagdo mecanica. Exames. Cuidados
gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencas pulmonares: asma brénquica,
doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar, pneumonias e abscessos pulmonares. Doencas enddcrinas:
diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nodulos tireoidianos, distirbios das glandulas
suprarrenais, distdrbios das glandulas paratireoides. Doencas reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias,
colagenoses, gota. Doengas infecciosas e terapia antibidtica. Distarbios hidroeletroliticos e acidobasicos. A
abordagem inicial ao paciente traumatizado. ldentificacdo e tratamento do choque hemorrdgico. Trauma
cranioencefalico e raquimedular. Trauma de térax. Trauma abdominal. Trauma de extremidades. Reanimacao
cardiorrespiratoria-cerebral. Urgéncia e emergéncia hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias cardiacas
paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulmao. Insuficiéncia respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia
renal aguda. Urgéncias uroldgicas: célica nefrética, retencdo urinaria, hematuria e infecgées. Hemorragia digestiva.
Sindromes diarreicas agudas. A abordagem ao paciente etilista cronico nas urgéncias. Intoxicacao alcodlica aguda.
A abordagem ao paciente com abdome agudo. Ingestdo de corpos estranhos. A abordagem ao paciente com
descompensacdo hepatica aguda. Meningites virais e bacterianas. Septicemias. Descompensacdes no paciente
diabético. Acidente vascular encefalico. A abordagem ao paciente com crise convulsiva. Toxicologia: conduta geral
nas intoxicacdes. Acidentes por animais pegonhentos. Choque séptico. Acesso vascular: indicacdes e técnicas.
Distarbios do equilibrio acidobasico: interpretagdo de gasometria arterial. Desequilibrio hidroeletrolitico. Conduta
guanto a ferimentos superficiais: indicagdo de sutura, antibioticoterapia, profilaxia antiteténica e antirrdbica. Doencas
infectocontagiosas: DST e AIDS. Sinusites, amigdalites, diagnéstico diferencial de hiperemias oculares. Doencas da
pele e tecido celular subcutaneo: processos alérgicos agudos, abscessos. Ortopedia: avaliagao inicial de fraturas;
entorses; mialgias; lombalgias. Urgéncias em psiquiatria: avalia¢éo inicial, sindrome de abstinéncia de alcool.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL- SP !
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 ﬁ\
ANEXO Ill - CRONOGRAMA a P‘ta
Sonsnona
EVENTO DATA
Publicacédo do Edital de Abertura 16/04/2024
Periodo das Inscri¢cdes. 17/04 a 02/05/2024
Data limite para recolhimento da Taxa de Inscri¢&o. 03/05/2024
08/05/2024

Divulgacéo da Relacdo de Candidatos Inscritos

Prazo de Recursos com relagéo a Relacao de Candidatos Inscritos.

09 e 10/05/2024

Retificacdo da Relacdo de Candidatos Inscritos. (se houver)

15/05/2024

Divulgacéo de deferimento/indeferimento da solicitacdo para pessoas com
deficiéncia ou pedidos especiais e negros

15/05/2024

Prazo de Recursos contra o indeferimento da solicitagdo para pessoas com
deficiéncia ou pedidos especiais e negros

16 e 17/05/2024

Divulgacéo da decisdo dos recursos contra o indeferimento da solicitacéo para
S . e 22/05/2024
pessoas com deficiéncia ou pedidos especiais e negros
Indicacéo do Local e Horério da realizacédo das Provas Objetivas. 29/05/2024
Realizacé@o das Provas Obijetivas 02/06/2024
03/06/2024

Divulgacéo de Gabarito das Provas Objetivas.

Prazo de Recursos com relacdo ao Gabarito das Provas Objetivas.

04 e 05/06/2024

Retificacdo do Gabarito Oficial (se houver) para os cargos com Prova Prética e
Teste de Aptidao Fisica e Edital de Convocagédo da realiza¢do da Prova Prética
e Teste de Aptiddo Fisica

12/06/2024

Prazo de Recursos com relacdo ao Edital de Convocacéo da realizagédo da
Prova Pratica

13 e 14/06/2024

Retificacéo do Edital de Convocacéo da realizagao da Prova Prética (se houver) 19/06/2024
Realizacéo da Prova Pratica 23/06/2024
Retificagdo do Gabarito Oficial (se houver) ao demais cargos e Divulgacédo do 26/06/2024

Resultado Final

Prazo de Recursos com relagcdo ao Resultado

27 e 28/06/2024

Publicacdo da Retificacdo do Resultado (se houver) e Publicacédo da

Homologacéo.

02/07/2024
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL- SP !’
=

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 ﬁ\
ANEXO IV — DECLARACAO & PJCQ
sssthons
NOME:
CPF:
INSCRICAO:
FUNCAO:
DEFICIENCIA DECLARADA: CID:
NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO N° DO CRM

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS [
PROVA EM BRAILE [

PROVA E GABARITO AMPLIADOS []

SALA DE FACIL ACESSO[]

OUTRA.[

QUAL?
JUSTIFICATIVA DA CONDICAO ESPECIAL:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL - SP

!Q
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 ﬁ\\

ANEXO IV — FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS c P @)

assessoria
onsultoria

Instrugdes de preechimento:

- Preencher o codigo e nome do Cargo pretendida, seu niumero de inscrigdo e nome completo do candidato.
- No quadro dos titulos, informar a quantidade de cada certificado ou diploma que esta sendo entregue
anexo a esta relacéo.

- Datar e assinar o este documento.

Cddigo/Cargo: -

N°. Inscr/Nome: -

Certificado e ou Diploma Quantidade
Especializagdo “Lato Sensu”- 360 horas
Mestrado “Stricto Sensu”
Doutorado “Stricto Sensu”

Encaminho anexo a este, a(s) quantidade(s) de documento(s) relacionado(s) acima, para conferéncia e
avaliacdo referente ao CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul.

Tenho ciéncia de que, de acordo com o Edital de Abertura, apenas serdo apurados os titulos dos
candidatos habilitados e de que a entrega de titulos ndo assegura direito a pontuacéo, devendo os mesmos passar
por analise da Banca Examinadora.

Li e concordo com todos os itens do Edital de Abertura, que regem este Processo Seletivo, em especial ao
ltem que estipula as condicbes de avaliacdo e atribuicdo de pontos aos certificados/diplomas por mim
apresentados.

Boa Esperanca do Sul, de de

Assinatura do Candidato:

destaque aqui (cole esta parte no envelope) destaque aqui (cole esta parte no envelope)

Destaque aqui (NAO cole esta parte) Destaque aqui (NAO cole esta parte)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL - SP
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

ANEXO V — FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

Cdédigo/Cargo: -

N°. Inscr/Nome: -

Declaro que o candidato acima relacionado apresentou documentos relativos a titulacdo em envelope
lacrado em acordo com o Edital de Abertura.

Boa Esperanca do Sul, de de

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento:
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