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LEI COMPLEMENTAR No. 10 DE 24 DE JANEIRO DE 2020

Dispde sobre a fixagdo dos vencimentos dos
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes
de Saide para Vigilancia Epidemioldgica
em consonancia com o piso salarial fixado
na Lei Federal n. 13.708 de 14/08/2018 para
o exercicio de 2020, promove ajustes na
estrutura  administrativa da  Prefeitura
Municipal e da outras providéncias
correlatas.

Art.1° Até que as referéncias salariais dos agentes comunitarios de saude e dos
agentes de saude para vigilancia epidemioldgica constantes da tabela de referencias
salarias da Prefeitura Municipal de Boa Esperanga do Sul sejam inferiores ao piso salarial
nacional fixado na Lei Federal n. 13.708 de 14/08/2018 para o exercicio de 2020, o
vencimento dos respectivos profissionais para fins de pagamento mensal pela
municipalidade, sera calculado com base nos valores minimos nela fixados, fazendo seus
integrantes “jus” a uma complementagdo conforme consta do quadro abaixo:

A Piso fixado na
Referéncia ; ~
. Lei Federal Complementagéo a
Emprego Salarial/valor o
RS 13708/18 para que fazem “jus
e 2020
Agente Comunitario de Saude Ref. 10
RS 1.250.00 R$ 1.400,00 R$ 150,00
Agentes de Saude para Ref. 10
Vigilancia Epidemiologica R$ 1.250,00 1000 S 0,90

Paragrafo dnico. O valor da complementagdo a que alude o “caput” esta
condicionado a vigéncia do programa federal e ao repasse dos recursos pela Unido Federal
a0 Municipio de Boa Esperanga do Sul na forma da legislagio vigente.

Art. 2° As atribui¢des dos empregos a seguir indicados ficam alteradas em
conformidade com o anexo I a que alude esta lei complementar.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, aplicando-se desde o
pagamento da competéncia de jan’eiro/c.ck,2020, que ocorrera a partir de 01/02/2020.
~ FABIO LUIS DE SOUZA
Prefeito Municipal
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Anexo [
Atribui¢des dos Empregos

PSICOLOGO: Desenvolver um trabalho visando a promogao da pessoa portadora
de necessidades especiais, desenvolvendo seus aspectos emocionais, sdcio
afetivos e intelectuais para uma integra¢do com o meio social; o desenvolvimento
de atividades voltadas para os alunos da Rede Municipal de Ensino Fundamental,
incluindo CIMEIS e Escolas do Municipio. Também devera atuar dentro de suas
especificidades profissionais, no ambito saude (utilizando enfoque preventivo ou
curativo, isoladamente ou em equipe multiprofissional, pesquisa, diagndstico,
acompanhamento psicoldgico e intervengdo psicoterapica individual ou em grupo
assim como ) bem como na érea social atuando junto a Casa Abrigo, CRAS, com
o objetivo de promover, em seu trabalho, o respeito a dignidade e integridade do
ser humano e executar outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis
hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuago.

COVEIRO: realizar abertura de covas; realizar sepultamento; fazer retirada dos
ossos de indigentes apos 03 anos de sepultamento; fazer retirada de corpos,
quando a pedido dos orgdos legais para realizar autopsia; limpeza, caiag@o,
varri¢do, poda e capina interna dos cemitérios; auxiliar no transporte de corpos ao
necrotério e aos veiculos funerdrios; auxiliar na exumagdo de cadaveres; prestar
atendimento e auxiliar; comunicar aos superiores hierarquicos as melhorias no
ambiente de trabalho, visando sua seguranga; fazer a manutengdo e conservagio
de todos os equipamentos e bens publicos que estiverem sob o dominio de sua
area de atuacdo, bem como, zelar pela economicidade de material ¢ o bom
atendimento publico; cumprir as determinagdes superiores, representando,
imediatamente e por escrito, quando forem manifestamente ilegais; executar os
servigos que lhe competirem e desempenhar, com zelo e presteza, os trabalhos
que forem atribuidos e executar servigos afins.

ASSISTENTE SOCIAL: prestar servigos de ambito social a individuos ¢ grupos,
identificando e analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas ¢ de
outra ordem, utilizando principios, técnicas e métodos de servigo social, de forma
a identificar, analisar, resolver problemas e necessidades basicas, visando a
integragdo ou reintegragdo dessas pessoas a sociedade e executar outras atividades
que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua
area de atuacdo.

BERCARISTA: promover a recreacdo infantil, em nivel auxiliar, com a finalidade
de formar habitos sadios e ajustar a crianga ao meio social, zelar pela seguranca
fisica, higiene e alimenta¢do do aluno sem, contudo, for¢a-lo ou submeté-lo a
humilhag¢@o; satisfazer as necessidades basicas afetivas e intelectuais do aluno;
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sdo se ausentar da Unidade Escolar no horario do servigo; Auxiliar no horario do
banho dos alunos, conforme organizagdo e funcionamento de cada Unidade
Escolar; Estimular o desenvolvimento dos bebés e dos alunos, através de
atividades pertinentes; Acompanhar diariamente os bebés e os alunos na rotina,
zelando pelo seu bem estar; outras atividades compativeis com o cargo e executar
outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierdrquicos superiores,
relacionados a sua area de atuacio.

AUXILIAR DE RECREACIONISTA: promover a recreagdo infantil, em nivel
auxiliar, com a finalidade de formar habitos sadios e ajustar a crianga ao meio
socia, zelar pela seguranga fisica, higiene e alimenta¢do do aluno sem contudo
forga-lo ou submeté-lo a humilhagdo; Satisfazer as necessidades bésicas afetivas
e intelectuais do aluno; auxiliar no horario do banho dos alunos, conforme
organizagdo e funcionamento de cada Unidade Escolar; estimular o
desenvolvimento dos bebés e dos alunos, através de atividades pertinentes;
Acompanhar diariamente os bebés e os alunos na rotina, zelando pelo seu bem
estar e executar outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis
hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuacdo.

MOTORISTA: atividades que envolvam a execugio de trabalhos com condugdo
e conservagdo de veiculos leves e pesados da Prefeitura. Dirigir carros oficiais,
cagambas, caminhdes e 6nibus, destinados ao transporte de cargas e passageiros;
auxiliar na acomodagdo de cargas e pessoas nos veiculos, ajudar também na
descarga, quando necessario; possuir habilitagio para conduc¢do dos veiculos
supramencionados - categoria minima CNH “D”; recolher o veiculo a garagem
quando concluida a jornada de trabalho, verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, farois, velas, buzinas, indicadores de dire¢do de dinamos,
verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, executar pequenos reparos
de emergéncia, comunicar o chefe imediato qualquer irregularidade no
funcionamento do veiculo, manter os veiculos em perfeitas condi¢des de uso.
limpando-o por dentro e por fora, encarregar-se dos transportes de carga que lhe
for confiado; providenciar no abastecimento de combustiveis, agua e oleo;
comunicar ao seu superior imediato, qualquer anomalia verificada no
funcionamento do veiculo e executar outras atividades que lhe forem delegadas
pelos niveis hierdrquicos superiores, relacionados a sua area de atuagio.

OPERADOR DE MAQUINAS MOTONIVELADORA: operar maquinas moto
niveladoras; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes, transportes de
terra, compactagdo, aterro e trabalho semelhantes; auxiliar no conserto de
maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis, cuidar da limpeza
¢ conservagdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as
correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de britagem e executar outras
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atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores.
relacionados a sua area de atuagdo.

TRATORISTA: Conduzir e operar tratores diversificados da frota da Prefeitura,
zelando pela sua conservagdo. Conduzir e operar tratores diversificados da frota
da Prefeitura, zelando pela sua conservagio e seu bom funcionamento e executar
outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores.
relacionados a sua area de atuagio.
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” FABIO LUIS DE SOUZA

Prefeito Municipal



